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INTEZMENYI ADATOK

Az intézmény neve:
Hajnéczy Jozset Gimnédzium, Humén Szakkozépiskola,
Kollégium

Székhelye:
Foépiilet: 5430 Tiszafoldvar, Kossuth it 122.
Kollégium: Kossuth ut 61/a.

Fenntartdja:

Tiszafoldvar Varos Onkormdnyzatdnak Képviseld-testiilete
Miikodési teriilete:

Elso6sorban Tiszafoldvar és vidéke,

valamint Jasz-Nagykun-Szolnok megye.

Az intézmény korzeti feladatokat 14t el.
Az intézmény jogallasa:

Onallé jogi személy.
Gazdalkodasi jogkore:

Ondlléan gazddlkod6 koltségvetési szerv.
Tevékenysége:

Alapvetd tevékenység

TEAOR 80.21 Altaldnos kozépfokii oktatés

80214-4: Nappali rendszer(i gimndziumi nevelés, oktatds
80214-7: Nappali rendszerli szakkozépiskolai nevelés, oktatas
80226-3: Szakképesités megszerzésére felkészitd iskolarendszerii
felndttoktatas

TEAOR 80.42. Felnétt és egyéb oktatds

TEAOR 80.22. Szakmai kozépfoki oktatds

55232-3: Iskolai intézményi kozétkeztetés

55233-4: Kollégiumi intézményi kozétkeztetés



80512-4: Nappali rendszertli iskolai oktatdsban résztvevd gyermekek,
tanulok kollégiumi, externitusi nevelése, oktatdsa.

Képességkibontakoztato és integraciods felkészités.

Kiegészitod tevékenység

55131-5: Didkotthoni, kollégiumi szalldshelynyujtas
75176-8: Intézményi vagyon miikodtetése

92403-6: Diaksport

Az ellathat6 vallalkozasi tevékenység kore €s mértéke:

Az intézmény alapfeladata sérelme nélkiil szabad kapacitdsanak ki-
haszndldsara, a tdrsadalmi igények kielégitése, a hasznélatba adott
onkormdnyzati vagyon hasznositdsa érdekében helyiségeit bérbe ad-

ja. Vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Alapité okirat szama, kelte:

e 185/2006. (V1.29.) OKT szdmi hatdrozat.



I. HELYZETELEMZES

I.1. Az iskola rovid torténete

Intézményiinket 1947-ben alapitottdk azzal a céllal, hogy Tiszafoldvar
és kornyéke gyermekeinek kozépiskolai beiskoldzdsat és a Tiszazug kultu-
ralis felemelkedését eldsegitse. Az iskola 1950-1965 kozott a volt jarasi
foszolgabir6i hivatal épiiletében (jelenleg kollégium) mikodott. 1965-ben
adtdk 4t az intézmény mostani épiiletét.
Az 1947-ben létrehozott ,,gimnidziumi tanfolyam” évtizedek alatt sokrétli
nevelési-oktatdsi feladatot eredményesen elldté intézménnyé fejlodott. A
’60-as évek mdsodik felétol néhany évig mezdgazdasagi gépszereld szak-
kozépiskolai oktatas folyt az iskolaban. 1972-t6l tobb mint 20 éven keresz-
tiill igen nagy sikerrel miikodott a kozépfoku 6vondképzés. Ezt eldsegitendd
gyakorl6 6vodat és szaktantermet épitettek az iskola épiiletéhez. Az 6vond-
képzés keretében tobb mint ezer 6vond végzett az iskoldban. A ’80-as évek
végétdl néhany évig szocidlis asszisztensképzd és pedagdgiai szakkozépis-
kolai osztidlyok miikodtek az intézményben. A '90-es évek elsd felében az
iskola korszeriisitette és megalapozta a ma is miikodd képzési szerkezetét.

1991-ben az iskola pdlydzati tton bekapcsolddhatott a szakképzés

megujitasat célul tiizd, ,,Emberi eréforrdsok fejlesztési program”-ba (vilag-
banki program). fgy indult meg 1993-ban a human szakkozépiskolai kép-
zZ€s.

Az intézmény szervezeti keretei kozott 1998-2004 kozott — az orszag-
ban egyediildllé6 médon — pedagégiai szakszolgélat mikodott.

Az elmult félévszdzadban az iskola igyekezett eleget tenni a telepiilés
és kozvetlen kornyéke, sOt a megye oktatdsi igényeinek. Az itt tanité peda-
gégusok igen eredményesen készitették fel tanitvanyaikat mind a fels6foku

tanulmdnyokra, mind pedig a kézvetlen munkéba 4llasra.



Az iskola a kézilabda szakagban elért eredményei, a didkszinjitszdsban
és a kérusmozgalomban elért sikerei és a tobb mint harom évtizede miik6do
Odorvari Kutatétdbor révén orszagosan ismertté valt. Ezt az ismertséget €s
elismertséget erdsitették tanitvdnyainknak az orszdgos tanulmanyi verse-
nyeken elért eredményei is. Az eldbbiek alapjan megbecsiilésnek 6rvend
mind a sziilok korében, mind pedig a szakmai berkekben. Mindezek alap-
jan — az eldnytelen demografiai helyzet ellenére — jok az iskola beiskoldza-

si eredményei

II. Az intézmény jelene és jovoje

Az iskola jelenlegi képzési szerkezete a rendszervaltist kovetd években
alapozddott meg. Az elmult esztenddkben a képzési profilokon a tarsadalmi
és a fenntart6i elvardsoknak, a szakmai és pénziigyi kovetelményeknek
megfeleléen mdodositdsokat hajtottunk végre.

A 2007/2008. tanévben gimndziumi képzés az aldbbi formdkban folyik
az intézményben: kifut6 hatévfolyamos 12. osztély, kifuté rendészeti palya-
ra el0készitd 12. osztdly, emelt szintli idegen nyelvi osztdlyok, valamint
informatikai osztdlyok. Szakkozépiskolai keretben tanulnak a humén szak-
kozépiskolai osztilyok és a rendészeti palydra elokészitd osztdlyok (9-11.
évfolyam).

A 2006/2007. és a 2007/2008. tanévben beiskolazott 9. évfolyam osz-
talyszerkezete (idegen nyelvi és informatikai gimndziumi, valamint human
és rendészeti szakkozépiskolai osztdlyok) mutatja azt a képzési strukturit,
amely legaldbb kozép-, de valdsziniileg hosszu tavon is kielégiti a helyi €s a
megyei igényeket. Ez a 2+2-es képzési szerkezet a fentebb emlitett profi-
lokkal tobbféle célzati helyben val6 tovabbtanulasi lehetdséget biztosit a
tiszafoldvari, a kornyékbeli, sot az azon tdli tanuldknak is. Megvan a lehe-
toségiik a felsofoku, ezen belill a szakiranyd tovdbbtanuldsra ugyanugy,
mint a szakképzésre vagy a kozvetlen munkdaba allasra. Az idegen nyelvi €s

az informatikai gimndziumi képzés altaldnos és tartds tdrsadalmi igényeket



elégit ki. A humdn szakkozépiskolai képzés olyan ismeretekhez és készsé-
gekhez juttatja a tanuldkat (zommel 1dnyok), amelyeket csalddi életiikben is
fel tudnak hasznalni.

Iskolank érettségi utdni szakképzése (szakképzd évfolyam) raépiil a
humén szakkozépiskolai osztdlyainkra. E képzés keretében lehetdség nyilik
a pedagdgiai, a gyogypedagogiai és a szocidlis asszisztensi szakmdk meg-
szerzésére.

Olyan kozépiskolai és szakképzd osztdlyaink vannak, amelyek nemcsak
a jelentkezd tarsadalmi igényeket elégitik ki, hanem viszonylag konnyen
tovibbfejleszthetOk vagy atprofilirozhatdk pl. idegen nyelvi el0készitd osz-
tily. A részben a humén szakkozépiskolai osztdlyra épitett €rettségi utini
szakképzésben megfeleld, de viszonylag kdonnyen kivitelezhet6 elokésziile-
tek utdn az iskola képezni tud a védros szdmdra a strandfejlesztés esetén
sziikséges egészségiigyi és turisztikai szakembereket. Ehhez az is alapot ad,
hogy évek oOta sikeresen oktatjuk az utazds és turizmus nevil tantirgyat,
amelybdl érettségi vizsgat is tesznek tanuldink

2000. szeptember 1-je 6ta esti gimndziumi felndttképzés is folyik az in-
tézményben, a Budakaldsz Gimnizium szervezésében. E képzési forma
milkodtetésével a jovoben is lehetdséget adunk az érettségi bizonyitvany
megszerzésére mindazoknak, akiknek erre a nappali képzésben nem volt
lehetdségiik.

A megyei szintil beiskoldzast €s igen sok tanul6 tanulési esélyeinek biz-
tositasat szolgdlja a lanyok €s fiuk elhelyezését egyarant lehetové tévo kol-
légiumunk. Sajnos a nem kollégium céljara emelt régi épiiletben — allando
javitasi torekvésiink ellenére — a lakhatdsi feltételek nem tdl kedvezdek. A
fenntartonk pélyazatot nyujtott be 4j kollégium felépitésére. Ha megval6-
sulna a tervezett beruhdzds, az még vonzobba tenné az iskolat a tdvollakok
szédmadra, igy eldsegitené a beiskoldzas tartds sikerességét.

Az iskoldnkban foly6 neveld-oktatd munka eredményességét jelzik a

felsdoktatdsi felvételi, a nyelvvizsga és a versenyeredményeink. 2000-2005.



kozott iskolank végzdseinek 49,2 %-at vették fel az érettségi évében a fel-
sOoktatdsba. Ez a megye 17 vegyes tipusi kozépiskoldjabol a 4. helyet, az
orszag 175 kozépiskoldjabol a 43. helyet jelenti.

Tanuléink zome kistelepiilésekrdl  érkezik, csaladjuk atlagos
szociokulturdlis mutatéi alacsony szintliek. Ehhez képest kiilondsen jonak
szamitanak a felvételi eredményeink (magas szintli az un. hozzédadott érték).
Kiemelkedden j6 felvételi eredményesség jellemzd az idegen nyelvi emelt
szintli és a hatévfolyamos gimndziumi osztalyokra. A tanuldink tovabbtanu-
14si esélyeit jelentdsen noveli az a tényezd, hogy koziiliik sokan szereznek
nyelvvizsga bizonyitvanyt kozépiskolai tanulmdnyaik sordn. 2000-2005
kozott a felsOoktatasba jelentkezd tanuldink 37,9 %-dnak volt nyelvvizsga-
ja. Ez a megyében az 5. helyet jelentette szdmukra. Az elmilt néhdny évben
kiemelkedd versenyeredmények sziilettek foldrajzbol és szakmai tantar-
gyakbol. Figyelemre méltéak az eredményeink idegen nyelvekbdl, torténe-
lembdl, magyar nyelv és irodalombdl, matematikdbdl, biol6gidbdl és rend-
védelembdl.

Az iskolai didkéletet hagyomdnyos rendezvényeinkkel tessziik szinessé,
tartalmassd és emlékezetessé: goélyatdbor, gélyaavatds, szalagavaté bal, di-
dknapok, Konyv és Koltészet Napja, iinnepi megemlékezések. Evente kiad-
juk a Hajnéczy Antolégidt, amelyben megjelentetjiik didkjaink legjobb
szépirodalmi és képzOomiivészeti alkotasait. A didkélet tartalmassa tételéhez
jelentdsen hozzdjarul az iskolaban miikodd Didkdnkormdanyzat. Az iskolat
és didkjainkat két alapitvany is segiti. A Hajnoczy Jozsef Gimnaziumért €s
Szakkozépiskola Didkjaiért (1994), A Hajnoczy Jozsef Gimnaziumért
(1996).

Az ismertetett valtoztatdsok egyrészt bizonyitjdk a tantestiilet szellemi ere-
jét, masrészt jelentdsen javitottdk beiskolazasi lehetdségeinket.
Az intézménynek a jovoben is fontos feladata lesz hozzdjarulni a térség is-

koldzottsdgi elmaradottsdganak felszdmoldsdhoz, ennek révén a népesség-
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fogyas megéllitasdhoz. Neheziti a helyzetet, hogy a megyében tanuldk sza-

mdhoz képest magas a kozépiskolai férdhelyek szama (kedvezdtlen a de-

mografiai helyzet).

I. 2. Tanuléi létszam, szociokulturalis hattér

A tanuldi 1€tszam alakuldsa

Tanév Gimnazium Szakkozép-iskola | Szak |Iskolai| Hely-
- osszes | beli
kép-
Z0
. E=] <
1996/1997 124 130 | 254 201 201 44 499 141
1997/1998 125 157 | 282 175 175 59 516 155
1998/1999 241 144 | 290 150 150 65 505 141
1999/2000 263 141 | 310 120 120 80 510 145
2000/2001 183 90 | 322 124 124 52 498 152
2001/2002 217 134 | 351 123 123 29 503 120
2002/2003 230 137 | 367 147 147 29 543 123
2003/2004 233 108 | 341 147 147 32 520 128
2004/2005 241 83 | 324 193 193 38 520 141
2005/2006 243 64 | 307 150 35 185 47 529 176
2006/2007 207 36 43 | 286 132 71 203 60 549 162
2007/2008 183 67 26 | 276 138 101 239 59 574 161

Az iskola tanuldinak szama az elmult években 500 f6lé emelkedett, a

jelenlegi, 2007/2008. tanévben 574 f6.

10
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A helybeli tanuldk ardnya 24-25 % kozott van. A kollégistak szama
70-80 f6 koriil mozog, a tobbiek bejarok. A mas megyébdl érkezd tanuldk
szdma kb. 10 6.

A fii-ledny arany jelentOsen javult, jelenleg a tanul6i 1étszdm 30 %-a
fid.

A tanuldk Osszetétele szociokulturdlis hatteriiket tekintve heterogén-
nek tekinthetd. Ez azonban azt jelenti, hogy jelentds kisebbségben vannak
azok, akik tehetds csalddok, kvalifikdlt sziilok gyermekei. Ez a kisebbség
elsdsorban a hatévfolyamos és az idegen nyelvi gimndziumi osztilyban ta-
nul. A tanuldk tobbségének csalddi hattere dtlagosnak vagy anndl rosszabb-
nak mondhaté. A sziilok nagy tobbsége kozépfoku végzettséggel rendelke-
zik. Aranylag sok tanul6 nevelkedik csonka és nagycsalddban. A tanuldk
16,3 % hatranyos helyzetl, koziiliik 22,3 % halmozottan hatranyos. A rossz
szociokulturdlis hattér dltaldnosan jellemzd a szakkozépiskolai és a rendé-
szeti palydra el0készitd osztilyok tanuldira. Sokan érkeznek koziiliik kiste-
lepiilések kis iskoldibol. Mindez jelentds nevelési €s oktatdsi feladatokat r6
a tantestiilet tagjaira (a szocializici6 elOsegitése, differencialt foglalkozta-

tas, tehetséggondozds, hatranykompenzacio).

I.3. Az iskolai munka feltételei
1.3.1. Személyi feltételek
[.3.1.1. Pedag6gus munkakorben dolgozdék

A 68 f0s engedélyezett 1étszambdl 48 {6 pedagdgus, 20 £6 nem pedagdgus
dolgoz6. A pedagdgusok koziil 1 f6 dolgozik részmunkaiddben, 2 f6 van
gyesen. A kollégiumi nevelést a vezetOvel egyiitt 5 {0 14tja el. Koziiliik 1 {6
részben a kollégiumban, részben a kozépiskoldban dolgozik, jelenleg 7 6
6raadot alkalmazunk. Ugyancsak 7 f6 a gyakorlati oktatdst segiti megbizasi

szerzOdéses alkalmazasban.

11
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Az engedélyezett pedagdguslétszdm alakuldsa:

1998. 47 £6

1999. 47 fo

2000. 48 6

2002. 54 16

2003. 54 16

2004. 54 16

2005. 5316

2006. 5316

2007. 53 £6 (januar 01.)
2007. 48 6 (szeptember 01.)

A pedagdgusok 1étszdma a tanul6létszam és az intézmény feladatrendszere
alakuldsdnak megfelelden véltozott és stabilizdlodott. A 42 f6s neveldtestii-
let szakmailag j6l képzett pedagdgusokbdl 4ll. A tanité tandrok koziil 69 %
(29 10) egyetemet végzett szakember, a tobbi fdiskolai végzettségili. Szak-
vizsgazott pedagdgusok szdma 8. Jelenleg 3 f6 tanul felsdoktatdsban, tjabb
szak vagy szakvizsga megszerzésének érdekében. A tantestiilet szamat, 6sz-
szetételét tekintve alkalmas az Alapité okiratban és a Pedagdgiai program-
ban megfogalmazott feladatok ellatdséra.

A jelenlegi tantestiilet koncepciondlis munkaerd-fejlesztéssel, to-
vabbképzéssel, a nyugdijba vonuldk tervszerli utanpétlasdval meg tud felel-

ni a varhat6 kozoktatési igényeknek.

[.3.1.2. Nem pedag6gus munkakdrben dolgozdk

Az tigyviteli, gazdaségi, technikai, konyhai dolgozok 1étszama (19 {06, kozii-
lik 1 6 részmunkaid0ds) és felkésziiltsége elegendd €s megfeleld a szakmai
munka feltételeinek biztositdsdhoz. A nem pedagdgus dolgozok koziil 1 6
foiskolai, 1 f0 fels6foku szakképesitéssel, 5 0 érettségihez kotott szakképe-
sitéssel, 3 f0 szakmunkds-bizonyitvdnnyal rendelkezik. 8 f0 szakképesités

nélkiili takaritono, 1 f6 pedig a kollégiumban ételkioszto.
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1.3.2. Targyi feltételek

Az intézményben a nevel6-oktaté munka harom épiiletben folyik. Az iskola
épiiletében, a kollégiumban és az Onkormdnyzattél a Varosi Miivelddési
Hézban bérelt tantermekben.

Az iskola épiiletében 1évo 15 tanterem, 3 idegen nyelvi, 3 természet-
tudomanyos, 2 szdmitdstechnikai, 2 miivészeti, 2 testnevelést szolgilod te-
rem 4ll rendelkezésiinkre.

Az iskolai konyvtir dokumentumdllomanya: 33.794 db. Ebbdl
konyv: 32.832 db, elektronikus dokumentum: 962 db /videokazetta, CD,
DVD, hangkazetta/. Konyvtarunkba 55 kiilonb6z0 periodika jar, amelynek
nagyobbik része a pedagdgiai munkdt segiti. A konyvtirba 6 db tanuldi és 1
db konyvtarosi szdmitégép van. A konyvtar dllomdnyanak gyarapodasa
évente 2.500.000 Ft, amelynek nagyobb hdnyadédt az ingyenes és tartds
konyvek beszerzése alkotja. Az dllomédnyban vald tdjékozdodast a 60 %-ban
feldolgozott cédulakatalégus segiti. A katalégus bdvitése jelenleg szamito-
gépen torténik, és az eddig regisztralt konyvek mar az internetrdl is elérhe-
tok.

Az intézmény atlagos szinten rendelkezik az oktatdshoz sziikséges
eszkozokkel, beleértve az audiovizualis technikai eszkozokkel valo ellatott-
sagot is.

A féépiilet dllaga sokat romlott, évek 6ta nem volt feldjitva (kivéve a
tetdszigetelést, az utcai front festését). A kollégium épiilete teljes rekonst-
rukcidra szorul. Az épiiletek berendezése elavult, a mellékhelyiségek teljes
feldjitasa lenne kivdnatos. A belsé kozmiivek is feldjitdsra, korszeriisitésre
szorulnak. 2003-ban megtortént az iskola épiiletében a vildgitds korszeriisi-
tése. Azo6ta — anyagi nehézségek miatt — nagyobb feldjitast, korszeriisitést

nem tudtunk végezni.
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1.3.3. Péncziigyi lehetiségek, gazddlkodds

Az intézmény bevétele az dllami finanszirozasbdl, onkormanyzati timoga-
tasbol, az étkezési téritési dijakbdl, egyéb sajat bevételekbdl (terembérlet)
és az esetenkénti egyéb bevételekbdl (palydzati osszegek, szakképzési alap)

all.

A bevételek alakulasa eFt-ban

Ev Normativa | % Onkor- % | Sajatbe- | % |Osszesen
manyzat vétel

2000. 103.143 80 5.155 4 21.000 | 16 | 129.308

2001. 109.036 | 68 30.900 19 | 21513 | 13 | 161.449

2002. 123.864 | 63 46.482 24 1 25498 | 13 | 195.844

2003. 173.039 | 64 72.463 27 | 25.395 9 | 270.897

2004. 178.146 | 64 71.795 26 | 28.998 | 10 | 278.939

2005. 185.179 | 74 37649 15 27503 11 ] 250.330

2006. 181.546 | 69 71.125 27 9600 4 | 262.271

2007. 185.390 | 70 68.232 26 9801 4 | 263.423

A bevételeknél a 2006. évben jelentds dtalakulds ment végbe. A f0-
zOkonyha elkeriilt az intézménytdl, ezért a sajat bevételeink jelentdés mér-
tékben — harmadara — csokkentek. A kiesd bevételek miatt a 2006. és a
2007. évben ismét emelkedett az Onkormdanyzat altal nyujtott tdmogatas
aranya.

A normativ bevételek évenként csupdn csekély eltérést mutatnak.
A szakképzé€si tdmogatds ardnya sajndlatos médon — a megvéltozott szak-

képzési torvény miatt — csokkend tendencidt mutat.
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Megragadunk minden lehetdséget arra is, hogy palyazzunk. Azonban a kiirt
palyazatok szinte mindegyike olyan, hogy megkivdnja az onrészt, illetve
utélagos elszamoldsu.

A kiadasok alakulasa

Ev Bér + jarulék | % Dologi % Osszesen
2000. 95.365 74 33.943 26 129.308
2001. 122.015 76 39.434 24 161.449
2002. 150.453 77 45.391 23 195.844
2003. 223.237 82 47.660 18 270.897
2004. 223.596 80 55.343 20 278.939
2005. 197.264 79 53.067 21 250.331
2006. 211.571 81 56.700 19 262.271
2007. 210.012 80 53.411 20 263.423

Intézményiinkben valamennyi dolgoz6 a kozalkalmazotti bértabla
szerinti bért, illetve potlékot kapja. Jelentds bérnovekedés utoljara a 2003.
évben kovetkezett be, amikor a bértablat a minimalbérhez igazitottak.

A koltségvetési eldirdnyzatok csupan egyotdd részét a bér €s jarulé-
kai teszi ki.

A 2004. évben jelentds felhalmozasi eldirdnyzatot kapott intézmé-
nyiink, melyet a féz6konyha feldjitasira forditottunk, illetve — tobbletbevé-
teleinkkel kiegészitve — gépjarmiivet vasdroltunk. Sajndlatos médon a fel-
yjitott f6zOkonyhat a kovetkezd évben mar nem hasznaltuk, mivel azt — va-
rosi szinten — az dnkorményzat bérbe adta.

A tdblazatbdl is kitlinik, hogy a kiaddsok egyre kisebb ardnyt képvi-
selnek az intézmény koltségvetésében. A 2004. évben felhalmozasi kiaddsra
is kaptunk eldirdnyzatot (gépjarmii-vasarlds, konyhafeldjitds), amely cse-

kély mértékben megemelte a koltségvetési eldirdnyzatunkat.
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1.4. Szervezeti felépités

A szervezet felépitését, a dontési mechanizmust az SZMSZ rogziti.

A funkciondlis felépitésbdl adéddan egy pedagdgus a feladat jellegétdl fiig-

gden tobb vezetdtol is kaphat utasitast.

A dontési szintek a kozoktatési torvénynek megfelelek.

igazgat6: munkaltatdi, taniigy-igazgatasi,

koltségvetési, tantargyfelosztas

igazgatohelyettes: a munkatervi feladatok végrehajtasa,

részteriiletek: koltségvetési, szervezési

nevelotestiilet: tervezés, munkaterv, SZMSZ, hazirend,

szakmai fejlesztés, fegyelmi ligyek

munkakozosségek : versenyek, tankonyvek, egységes

kovetelményrendszer, szaktargyi fejlesztés

tanul6i kozosség: sajat ligyeik, DOK, iskolanap,

didkigazgato-valasztas, érdekvédelem
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Az intézmény vezetésének szervezeti felépitése

igargatotandes u@@ (iskolai intézményegység-vezetd)

gazdasagi vezetd

kollégiumyezetd

igazgatdhelyeites




Az iskoldban 7 munkakozosség miikodik, tevékenységiiket a szak-
tandrok éaltal vdlasztott és az igazgaté éltal megbizott munkakozosség-
vezetdk irdnyitjak.

Az intézményben miikodo informacios rendszer orszagos (szakmai
folydiratok, kozlonyok, hagyomanyos és elektronikus levelezés), megyei
(hirlevél, hagyoményos és elektronikus levelezés), illetve helyi (hetirend,
hirdetdtdbla, értekezlet, beszélgetések) jellegli. 2007 decemberétdl az in-
tézménynek sajat honlapja van.

Fontos szerepe van a spontdn informécids csatorndknak is.

L.5. A tanitas-tanulas folyamata

Intézményiinkben jelenleg tobbféle tanterv szerint folyik a tanitds. A
hatévfolyamos gimndziumban a bajai III. Béla Gimnédziumtdl atvett és a
NAT-tal egyeztetve adaptilt, a négyévfolyamos gimndziumi osztilyokban
és a szakkozépiskoldban a kerettantervi szabdlyozdsra épiild helyi tantervek
szerint, a szakképzd évfolyamokon az OKJ szerinti kozponti képzési prog-
ram szerint dolgozunk. A fenti tantervek kialakitdsdban a neveldtestiilet
jelentOs szerepet vallalt.

A tanitds folyamatdban a leggyakrabban alkalmazott médszerek a
tandri el0adds, magyardzat, szemléltetés, gyakoroltatds, ritkdbban vita, be-
szélgetés, jaték, tanuldi kiseldadds, egyéni feladatmegoldds. Az alkalmazott
modszereket a tananyag mennyisége és a targy célja, a tanulécsoport képes-
ség, eloképzettség, érdeklddés, magatartds szerinti Osszetétele, 1étszdma,
életkora és a szaktandr felkésziiltsége, egyénisége hatarozza meg.

A legtobbszor hasznalt munkaformak: frontdlis, csoportos, kevésbé
a paros illetve egyéni munka.

A didkokat a képességeik szerinti teljesitmény elérésében segitik az

osztaly-bontdsok, érdeklddés és tuddsszint szerinti csoportok, differencidlt



feladatok, szorgalmi feladatok, szakkorok, fakultacidk, érettségi illetve fel-
vételi elokészitok, versenyek, korrepetdldsok. Sziikséges a tandra hatékony-
saganak novelése. Az iskolan kiviili szervezett foglalkozdsok szerepe fontos
az ismeretszerzésben.

A tanul6k munk4jat elsOsorban a szaktandrok, osztalyfonokok, az
iskolavezetés értékeli, kozvetve azonban a didktirsak is. Az értékelés
szempontjai az alkalmazhat6 targyi tudds, az eléaddsméd, a kreativitds. Az
értékelés szoban €s irdsban, szovegesen és érdemjeggyel (félévkor, év vé-
gén osztdlyzattal), egyéni és csoportos mddon torténik.

Idejét tekintve lehet folyamatos (témdn beliili) és szummativ (téma-
zaro, osztilyozo, érettségi illetve képesito vizsga). Az értékelés folyamatos-
saga, a tantervi eldirdsok figyelembe vétele korrekt, de ritkdn eléfordul a
rendszertelen feleltetés, a szobeli szamonkérés hattérbe szorulasa, kevés
érdemjegy, a szélsdséges kovetelmény.

A didkok nagyon fontosnak tartjdk az osztilyzatok targyilagosséagat,
a képességek figyelembevételét, az elmélyiilt munkat a tanitisi 6rdn, mun-
kaigényes hézi feladatokat, a tandrok szigorisagat. Igénylik a tobbféle fele-
1ési €s beszamolasi lehetdséget.

A tanitdsi-tanuldsi folyamatban fontos szerepe van az alkalmazott
taneszkozoknek. Tobbnyire a mar jol ismert és bevalt tankonyveket, segéd-
anyagokat, de az Ujonnan megjelent kiadvdnyokat is haszndljak a tandrok.
A tankOnyv kivélasztasat a szakmai munkakozosségek végzik. A kivalasz-
tds fontos szempontjai: életkori sajitossdg, igényes szakmai ismeretanyag,
attekinthetoség, praktikus szedés és a viszonylag elfogadhat6 ar.

A tankonyvkiadok dj kiadvédnyait célszerli a konyvtér részére besze-

rezni.



I.6. Eredmények
A tanulok tanulmédnyi eredménye az utébbi 10 évben a 3,99 — 3,77 kozott
mozog. Az alabbi tablazat szemlélteti a tanulmanyi eredmények alakuldsat

iskolatipusonként.

A tanuldk tanulmanyi eredményei

tanév | gimnazium | szakkozépiskola | szakképzés | Iskolai atlag
1998-1999. 4,04 3,88 4,56 3,99
1999-2000. 3,99 3,92 4,52 3,98
2000/2001. 3,99 3,88 4,18 3,99
2001/2002. 3,85 3,74 3,78 3,79
2002/2003. 3,9 3,57 4,39 3,93
2003/2004. 4,06 3,54 4.41 3,87
2004/2005. 4,15 3,46 4,51 3,79
2005/2006. 4,05 3,50 3,98 3,77
2006/2007. 3,91 3,55 4,28 3,82

A bukdsok szdma €s a bukott tanuldk ardnya folyamatosan csokkent,
a 2006/2007. tanévben 3,4 % volt. Igen magas a kit{ing és a jé eldmenetelii
tanuldknak a szdma, és azoké, akik a kozépiskolai tanulményaik alatt nyelv-
vizsgat tesznek. (Idegen nyelvi és hatévfolyamos gimndziumi osztilyok.)

A kozépiskoladk munkdja eredményességének egyik — de nem egyet-
len — mutatdja az, hogy milyen ardnyban képesek végzdseinket a fels6okta-
tasba bejuttatni. Az iskola ilyetén eredményei kimondottan jok. Kiilonosen
elismerésre méltdak, ha az idevonatkozé mutatokat az intézmény tarsadalmi

kornyezetével, a tanuldk sziileinek tarsadalmi helyzetével vetjiik Ossze.




A szakképzo évfolyamon végzettek felsOoktatdsban vald tovabbtanu-
lasdnak szdma és ardnya impondld. Ugyanez mondhaté el a szakteriileten

maraddk szamat €s aranyat illetden is.

Tovabbtanulasi mutatok:

tanév érettségizett felvett Felvett/ Felvett/
érettségizett jelentkezett

1994/95. 97 31 31,9 52,5
1995/96. 78 29 37,1 53,7
1996/97. 83 31 37,3 57.4
1997/98. 113 58 51,5 69,8
1998/99. 105 47 44.7 61,8
1999/00. 79 42 43,1 69,6
2001/02. 81 45 55 79
2002/03. 97 52 53 86
2003/04. 89 53 59,5 81,5
2004/05. 91 39 42,8 55,7
2005/06. 143 74 52 72
2006/07. 96 37 38 72,5

A fels6 fokra val6 bekeriilés mutat6i kedvezoen alakultak. Az adott
évben érettségizettek és felvettek %-os ardnya 1989/90-ben 17, 6 % volt,
majd az ezredforduléra bedllt a 40-et joval meghalad6 szintre. Az utébbi
években két esztendo kivételével meghaladta az 50-et. Néhany
hatévfolyamos és idegen nyelvi osztily egészen attraktiv eredményt ért el.
Evfolyam szinten minden id6k legjobb eredményét a 2003/2004. tanévben
végzett tanulok érték el (59,5%). E tekintetben a legeredményesebb




hatévfolyamos gimnaziumi a 2000-ben €s a 2001-ben végzett osztilyok
voltak , a legjobb idegen nyelvi pedig a 2006-ban végzett (82%). A felso-
oktatdsba jelentkezd tanuldink 40 %-a, a felvettek pedig tobb mint fele ren-
delkezik nyelvvizsgdval. Ezen eredmények alapjan iskolank a megye ve-
gyes tipusu kozépiskoldinak az élbolydban helyezkedik el. Kiilonosen jok-
nak tekinthetok az eredményeink az un. hozzdadott érték tekintetében, tud-
niillik, ha az elért eredményeket a tanuldink belépd szociokulturdlis mutato-
ihoz viszonyitjuk.

Az elmilt években az iskola tanuldi Osszességében eredményesek voltak a
kiilonbozo versenyeken 1990-2007. kozott 23 alkalommal tizen beliili or-
szagos OKTV, OSZTV, SZETV és egyéb versenyeken elért eredmény szii-
letett. Foldrajzbol 6,  orosz nyelvbdl 3, fizikdbdl egy, szakmai versenye-
ken 14 dontds helyezés.

A kiemelked6 tanulményi versenyeredmények mellett tanuldink szép siker-
rel szerepeltek megyei és regiondlis versenyeken magyar nyelv és iroda-
lombdl, matematikdbdl, idegen nyelvekbdl, biol6giabdl €s torténelembdl.
Koérusaink, szdlistdink is gyakorta érmes helyezéseket értek el. A sportban a
labdajatékok, a vizi és a kiizddsportok terén jeleskedtek tanitvanyaink.
Didkkoltéink- és iréink, képzdmiivészettel foglalkozé tanuldink szép sike-
reket értek el rangos megmérettetéseken, a miiveiket rendre megjelentettiik
a szinvonalas Hajnéczy Antolégiaban.

A felsOoktatdsra és a versenyekre valo felkészités terén természetesen van-
nak hidnyossagaink is. Ezeknek a belatdsa és kikiiszobolésiikre vald torek-
vés megvan a neveldtestiiletben. Ez is értéke ennek a kozosségnek. Neve-
zetesen: javitani kell a tudomanyegyetemekre — kiilondsen a természettu-
doményos képzésre — valo felkészités eredményességén. Ugyanez vonatko-

zik az OKTV-re valo6 felkészitésre is.



Tovébbra is hatékonyan kell segiteni a tanuldkat tehetségiik kibonta-
koztatdsdban, valamint abban, hogy kelld 6nismeret birtokdban véilasszanak

maguknak palyét és felso iskolat.

1.7. Az iskola kapcsolatai

A pedagbgusok a sziilokkel elsésorban a rendszeres sziiloi értekezleteken
(évente kétszer), az ellendrzd konyv illetve személyes beszélgetések utjan
tartanak kapcsolatot. Az elsds tanuldk €s sziileik a beiratdskor tartott kdzos
sziildi értekezleten részletes tdjékoztatast kapnak az iskola életérol.

A leendd elsd osztdlyos didkoknak és sziileiknek nyilt nap keretében van
moédjuk az ismerkedésre. Az elsdsok augusztusban gélyatdborban vesznek
részt.

A tanédroknak eldre kijelolt fogaddordja nincs, eldzetes egyeztetés utan ta-
lalkoznak az érdeklddo sziilokkel.

Az iskolaszék 1993 -t6l muiikodott, 2005-t6l a sziildi valasztmany
tagjai tdjékoztatdst kapnak az iskola életérdl, az eldirt esetekben a kotelezd
véleményegyeztetés megtorténik.

Didkjaink szocidlis és tanulmanyi koriilményeit két alapitvany is
javitja tevékenységével. J6 ¢és eredményes az iskola kapcsolata a
Tiszafoldvéri Didkok Barati Korével.

A szakmai munka tartalmi kérdéseiben rendszeres kapcsolat alakult
ki a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagdgiai Intézettel. A szakagi szak-
tandcsadast az utébbi években néhdny alkalommal igényelte a tantestiilet,
illetve az iskola vezetdje. Igen j6 az iskola kapcsolata az Orszdgos Rendor-
fokapitdnysaggal, az Igazgatasi és Rendészeti Minisztérium képzési feleld-
sével.

A fenntarté dnkormdanyzat (képviseldtestiilet, polgarmester, tigyinté-
z0k) és az iskola kozti kapcsolattartés teriiletei: informaciok dtaddsa, egyez-

tetés gazdasdgi, pénziigyi és szakmai kérdésekben.



Az intézmény a szakmai munka fejlesztése érdekében kapcsolatot
tart egyéb intézményekkel és fohatdsdgokkal: Oktatdsi Minisztérium, Szo-
cidlis €és Munkaiigyi Minisztérium, OH OKEV, NSZFI, kornyez0 éltalanos

iskolék, Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Szakképzés-szervezési Tarsulés.

II. AZ ISKOLABAN FOLYO NEVELO-OKTATO MUNKA

I1.1. Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka pedagoégiai alapelvei

Tantestiiletiink pedagégiai hitvallasanak Németh Laszl6 gyonyorli gondo-

latat valasztotta:

“A pedagogusi hit, mely inkdbb természet, mint nézet dolga, kettot tételez
fel: hogy az emberek (az eddiginél kiilonbbé) nevelhetok, s hogy (az eddigi-

nél tobbre) tanithatok.” (Németh LdszI0)

Pedagégiai alapelviink, hogy nevelési céljaink meghatdrozasakor és a napi
pedagdgiai gyakorlatunkban egyformén figyelemmel legyiink a jelen — jovo
altal is meghatédrozott — feladataira, a hagyomanyokra és az értékekre, va-

lamint a tanuldk eltérd fejlodési litemére.

Nevelomunkdnkban alapértékeknek tekintjiik a kovetkezoket
e gyermekkdzpontusag,
® nyitottsig, korszerliség,
e klasszikus értékek kozvetitése (a milveltség és az erkolcs teriiletén),
o képességek szerinti fejlesztés (a szervezeti lehetdségeken beliil),
¢ a kulcskompetencidk bovitése,

e kulturalt és tudatosan szervezett életvitel,



e szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasa,
e harmonikus személyiségfejlesztés,

¢ hagyomanyOdrzés- és teremtés.

I1.2. Célok és feladatok

Hitvallasunk szerint legfontosabb pedagégiai célunknak tartjuk, hogy
tanuléink olyan autondm és érett személyiséggé valjanak, akik feleldsséget
éreznek Oonmagukért €s embertdrsaikért, képesek megtaldlni helyiiket a tar-
sadalomban.

Ennek érdekében feladatunk, hogy segitsiik oket

e azon képességeik, személyiségjegyeik, emberi tulajdonsdgaik felis-
merésében, fejlesztésében, amelyek életviteliikhoz, tarsadalmi beil-
leszkedésiikhoz, megfelelo életpalyara keriilésiikhoz elengedhetetle-
nek;

e olyan ismeretek elsajatitdsaban, amelyek képessé teszik Oket a to-
vabbtanuldsra, az emberi kultira kiemelked6 eredményeinek megis-
merésére €s tudatos felhasznédldsara.

Valljuk, segiteniink kell didkjainkat abban, hogy

e testileg, lelkileg harmonikus személyiséggé véljanak

e képesek legyenek a konstruktiv tdrsadalmi magatartdsra

e olyan korszerl dltaldnos €s szakmai miiveltséget szerezzenek, mely-
nek birtokdban képesek lesznek megfelelé kozép- vagy felséfokud
szakmai tovabbtanuldsra

Fontosnak tartjuk, hogy emberi kapcsolataikban

e sajatitsak el €s tartsdk be a tdrsadalmilag elfogadott egyiittélési és vi-
selkedési normékat, torekedjenek masok megértésére, a massag elfo-
gaddsdra, egymads jogainak, emberi méltosdganak tiszteletben tartd-

sara €s konfliktusaik békés eszkozokkel vald rendezésére;



legyenek fogékonyak a tartalmas €s tartés emberi kapcsolatok kiala-
kitdsara, tiszteljék a csaldd intézményét €s a bardtsagot;
alakuljon ki a személyes felelosségtudat, a lelkiismeretesség, a ma-

sokrol valé gondoskodds igénye.

A tarsadalmi magatartasukban legyen jellemz6

a problémaérzékenység, a kételkedni és kérdezni tudds, a tévedéshez
val6 jog elismerése;

az 0ndllo, a logikus és rugalmas gondolkodas, a jo tél0képesség és a
felel0sségteljes dontés igénye;

az alkotokészség, a szellemi igényessé€g, a nemzeti és az eurdpai kul-
tura irdnti fogékonysag;

az, hogy a hasznos €s értelmes munka 6romet jelent;

a kotelességtudat, a kitartds és a céltudatossag;

a képességeiknek megfeleld optimdlis teljesitmény elérésének igé-
nye,

a természet és a kornyezet értékeinek megdvasa, a kdrnyezettudatos

magatartas.

Didkjainkat a haza szeretetére, elodeink és kortarsaink munkdjanak meg-

becsiilésére, magatartasuk kovetésére, mas népek kultirdja irdnti nyitottsag-

ra, a j6 hajnéczys hagyomanyok apolasara neveljiik.

Kivanatos, hogy az értelmi nevelés hatdsara

alakuljon ki az érdekl6dés, és véljon tartdssa a tuddsvagy, hogy ta-
nitvanyaink megismerjék, megértsék vildgunkat, természeti és tarsa-
dalmi kornyezetiinket, benne onmagukat;

sajatitsdk el a személyiségiiknek megfeleld ismeretszerzési eljardaso-
kat, alakuljon ki benniik a tanuldshoz, 6nmiiveléshez sziikséges mo-

tivacio;
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tudjanak anyanyelviikon vildgosan, célszeriien, lényegre torden be-
sz€lni, érvelni, vitatkozni;

legyenek képesek az informatika eszkozeivel informdciét kozvetite-
ni, és tudatosan vdlogatni a média nyujtotta informacid-aradatbdl;
ismerjék és alkalmazzdk a problémamegold6 gondolkodds alapelve-
it;

értsék a természet torvényszeriiségeit, és alakuljon ki felel0sségteljes

magatartasuk a kornyezet megdvdasara.

A testi nevelés és az egészséges €letmdd kialakitasa soran

sajtitsdk el a harmonikus mozgéskultira elemeit, a testmozgds igé-
nye épiiljon be a mindennapi életiikbe,

ismerjék fel és tudjak, hogy az egészséges életmdd alapja a testi-lelki
higiéné,

ismerjék az emberi test és pszichikum miitkodésének alapelveit,
tudjak, hogy az egészség alapvetd emberi érték, és annak megdvisa

kotelesség.

Az esztétikai nevelés eredményeként

legyenek fogékonyak a miivészetek irdnt, tudjanak kiilonbséget tenni
az értékes €s értéktelen alkotasok kozott,

fejlesszék izlésiiket, torekedjenek onallé véleményalkotésra,

az esztétikai igényesség valjon jellemzdvé magatartdsukban, beszé-

diikben, mozgésukban.

Az érzelmi neveléssel alakitsuk ki

tanuldink érzelmi biztonsdgat, a rendet az életmddban, a kornyezet-
ben, a mindennapi tevékenységekben és nmagukban,

az empétia és a tolerancia képességét,

a szocidlis képességek terén a verbdlis és nonverbdlis kommunikacid
helyes alkalmazdsat,

a masik ember érzéseinek, motivumainak megfeleld észlelését,

10
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a hon- és népismeretet, az eurdpai azonossagtudatot.

Mit varunk el iskolank diakjait6l?

Az iskola minden tanuldja sajatitsa el legalabb minimum szinten a
helyi tantervben szerepld tantdrgyak kovetelményrendszerét, annak a
pedagdgiai programban és a helyi tantervben megjelolt pontokon és
modon tegyen eleget.

Ismereteik nydjtsanak elégséges alapot ahhoz, hogy a XXI. szdzad
gyors valtozdsaihoz alkalmazkodni tudjanak, ismerjék fel a véltoza-
sok irdnyait, és vonjdk le a szdmukra fontos konzekvencidkat.
Legyenek tisztidban azzal, hogy az iskoldban szerzett miiveltségiik
csak alap, amelyre Onélldan, tovdbbi folyamatos ismeretszerzéssel
épithetik fel a sziikséges szakmai tuddsanyagot.

Az iskolai életben segitsék a neveld-oktaté munka céljainak megva-
16sulésat teljesitményiikkel, magatartasukkal, j6 szandékukkal.
Torekedjenek arra, hogy harmonikus, dertis, az érdekeiket demokra-
tikusan képvisel0 iskolakdzosség aktiv részeseivé vdljanak.

Apoljak és alakitsik a hajnéczys didkhagyomanyokat.

Igazodjanak el az Oket koriilvevo tdrsadalomban, annak mikodési
mechanizmuséban, folyamataiban; tudjidk, hogy mint dllampolgarok

ennek részesei, megitéldi és alakitdi is.

11.2.1. Az eltéro iskolatipusok specidlis céljai

Gimnazium:

Hatévfolyamos gimndzium

A képzés célja

az egyéni képesség- és készségfejlesztés,

felkészités az érettségire, a felsofoku tovdbbtanulésra.

Nyelvi emelt szintii négyévfolyamos gimndziumi osztdly

A képzés célja

11
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o felkészités az érettségire €s a felséfoki tovabbtanuldsra,
e az anyanyelv igényes haszndlata mellett az idegen nyelveken torténd
szobeli és irasbeli kommunikdacids készségek fejlesztése.
Informatikai gimndziumi osztdly
A képzés célja
- a munkdba 4llds és a szakirdnyud tovabbtanulds elOsegitése
- az emelt szintl informatika érettségire/felvételire valo felkészités

Szakkozépiskola:

Humdn szakkozépiskola
A képzés célja
¢ a human szakteriilethez tartoz6 — elsésorban pedagégiai, szocidlis és
egészségiigyi — alapismeretek dtadésa,
o felkészités az érettségire, szakirdnyu felsoéfoku tovabbtanuldsra és a

humén szakképzésre, a human pélyékra.

Rendészeti pdlydra eldkészitd osztdly
A képzés célja
¢ arendvédelmi szakmdk irdnti érdeklddés felkeltése,
e a palyaismeret bovitése,
e a palyaalkalmassdgra valé mentdlis és fizikalis felkészités,
e az ifjusdgvédelem és a blinmegeldzés feladatainak bemutatésa,

e aszakirdnyud tovabbtanulds elosegitése.

I1.2.2. Nevelési sikerkritériumok

Nevelésiinket akkor tartjuk eredményesnek,

ha tanuléink képesek
o személyiségiik megismerésére, onmaguk vallaldsara,

® Onbecsiilésre, tisztességes becsvagyra,
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e sajat céljaikat 6sszehangolni masokéval,
e helyzetiiket targyilagosan felmérni, 6ndlléan donteni,
e anyagi és szellemi értékeink védelmére;
ha kialakul benniik
e oOnmaguk tudatos és kovetkezetes alakitdsdnak igénye, képességeik
onallo fejlesztése, az onérvényesités képessége,

e a fokozott feleldsségérzet onmaguk €s tarsaik irant.

Nevelési céljaink megvaldsulasat illetéen akkor tekintjiik nevelé és ok-
taté munkankat sikeresnek, ha iskolank végzds didkjainak legalabb 95 %-
a anégy év atlagaban a 12. illetve a szakképz6 évfolyam végén
¢ minden tartirgybol megfelel a helyi tantervben meghatarozott to-
vabbhaladas feltételeinek,
¢ rendelkezik olyan bdvithetd biztos ismertekkel, készségekkel, ame-
lyek képessé teszik arra, hogy az érettségi illetve a szakmai vizsga

kovetelményeinek megfeleljen.

Az eltéro iskolatipusok specialis céljai megvalositasat illetéen akkor
tekintjiik nevel6 és oktatomunkank sikeresnek, ha
- a hatévfolyamos gimndziumi tanuloink legaldbb 70 %-a (négy év
atlagdban) egyéni képességei alapjan elvarhaté legjobb szinten
megfelel a felséfoku tovdbbhaladas feltételeinek;
- az angol-német nyelvi emeltszintii gimndzium tanuloinak leg-
aldabb 60 %- (négy év dtlagdaban)
o egyéni képességei alapjin elvarhat6 legjobb szinten megfelel
a fels6foku tovabbhaladas feltételeinek,
e az emelt szinten tanult nyelvbdl nyelvvizsgit vagy ezzel
egyenértékil vizsgat tesz;

- az informatikai gimndziumi osztalyba jar6 tanuldk
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egyéni képességiik alapjan elvéarhaté legjobb szinten feleljenek
meg a szakirdnyu tovabbtanulds és a munkdba 4llas feltételeinek.

- a rendészeti pdlydra elokészito osztdalybol
a specidlis képzésbe jelentkezett tanuldok 60 %-a (négy év dtlagé-
ban) az elvarhat6 legjobb szinten megfelel a szakirdnyud tovéabbta-
nulas feltételeinek;

- a humdn szakkozépiskolai osztdly tanuloinak
legaldabb 60 %-a (négy év dtlagdban) az egyéni képességei alapjan
elvarhat6 legjobb szinten megfelel a szakirdnyu tovdbbtanulds fel-

tételeinek.

Iskoldnkban a tanul6k személyiségfejlesztését akkor tartjuk sikeresnek, ha a
diagnosztikus neveltségi szintmérés eredményéhez képest fejlodést mutat-

nak.

I1.3. A nevelo-oktaté munka eszkozei, eljarasai

A nevelési médszer a kitizott nevelési cél elérése érdekében alkalmazott
eljaras, melynek célja, hogy a tanuldkat pozitiv tevékenységre késztessiik,
valamint kikiiszoboljik a negativ hatdsokat. Az eljards a mddszer
konkretizacigjat jelenti. Fiigg a pedagdgiai intuici6tol, a taldlékonysagtol, a
neveld aktivitdsatl. Eljards egymagdban nem létezik, mindig eljarasok
rendszerében gondolkodunk. A nevelés eszkozei, eljardsai valamint a neve-
1és mddszerei, a nevelési folyamat egymassal 0sszefiiggd, egymadst feltéte-
lez6 fontos elemi tényezdi. A nevelési mdodszerek elvdlaszthatatlanok a ne-
velés céljatol.

A médszerek kivalasztasaban a nevelési célokon és feladatokon til
igazodni kell a tanuldk életkori sajatossdgaihoz, értelmi fejlettségéhez,

képességeihez; a pedagdgusok személyiségéhez, pedagdgiai kultiraltsaga-
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hoz, felkésziiltségéhez, vetetdi stilusahoz; a mindenkori szituaciéhoz és

annak tartalmahoz.

A nevelési céljaink megvaldsitasat segitik az iskola pedagdgusai 4ltal al-
kalmazott személyiségfejlesztésre irdnyuld eljardsok, nevelési modszerek

illetve modszerkombinacidk.

Nevelési modszereink két nagy csoportra oszthatok:

1. Kozvetlen (direkt) mddszerek, amelyeknek alkalmazdsa sordn a neveld
kozvetleniil, személyes kapcsolat révén hat a tanulora.

2. Kozvetett (indirekt) médszerek azok, amelyekben a nevel0i hatds attéte-

lesen, a tanuldi kozosségen keresztiil érvényesiil.

A meggyozés, felvilagositas, a tudatositds modszerei (az oktatds vala-
mennyi mddszere): meggydzés; minta, példa, példakép, példakivetés; bira-
lat, Onbiralat; beszélgetés; felvilagositas; tudatositds; eloadas; vita; besza-

molo.

A tevékenység megszervezésének modszerei: kovetelés, megbizds, ellen-

Orzés, értékelés, gyakorlds, jatékos modszerek.

A magatartasra haté médszerek

a) Osztonzé modszerek: igéret, helyeslés, biztatas, elismerés, dicséret,
jutalmazas.
A dicséret iskoldnkban hasznédlatos mddjai
® sz0beli dicséret nyilvanos formdi: tandrdn, osztalyfonoki 6ran, osz-
talykozosség elott; iskolai Osszejoveteleken (tanévzard iinnepély,

ballagds);
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irdasbeli dicséret formdi: szaktandri dicséret, osztalyfonoki dicséret

(ellen6rzd, osztalynapld), igazgatoi dicséret (ellendrzo, osztilynap-

16).

A jutalmazds iskoldnkban haszndlatos formai

oklevél,

e jutalom (konyv, Hajnéczy Kivalé Tanuldja Emlékérem, J6 tanuld,

j6 sportolé kupa, sportfelszerelés, stb.).

Jutalmazzuk a hosszabb ideig tandsitott példamutaté magatartdst; a

szorgalmas, folyamatos odaadé k6zosségi munkat; a rendkiviili tevé-

kenységeket (iskolai, vdrosi megyei, orszagos verseny-eredmények).

Kényszerité modszerek

szobeli figyelmeztetés (szaktandri, osztalyfonoki, igazgatoi);
osztalyfonoki figyelmeztetés, intés, rovds, (irdsban);

igazgat6i figyelmeztetés, intés, rovas (irdsban);

fegyelmi eljards sordn kiszabhaté biintetések (hatdlyos jogszaba-

lyok szerint).

A gatlast kivalté modszerek

feliigyelet,
ellenOrzés,

elmarasztalas.

16
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I1I. KIEMELT NEVELESI TERULETEK
II1.1. Személyiségfejlesztés

II1.1.1. Személyiségfejleszto tevékenység

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatainkat az al4bbi-
akban hatdroztuk meg: A kerettantervben az €rettségi és szakmai vizsgazta-
tasi kovetelményekben leirt egységes alapveto tartalmak dtaddsa, elsajatitta-
tdsa, valamint az ezekre épiilo differencialas.

E két feladatunk azt a célt szolgélja, hogy tanuléink

e akiilonbozd szintli adottsdgaikkal,

e az eltérd mértéki fejlodésiikkel,

e az iskolai és iskolan kiviili tanulasukkal,

e egyéb (érdeklddési koriiket érintd) tevékenységiikkel,

e gszervezett ismeretkozvetitéssel,

e spontdn tapasztalataikkal 6sszhangban

minél teljesebben bontakoztathassak ki személyiségiiket.

A kiilonb6z0 ismeretek elsajétitdsa soran toreksziink a tanuldk értel-
mi, 6ndllé ismertszerzési, kommunikécids, egészséges €s kulturdlt életmod
irdnti cselekvési motivumainak, képességeinek a kialakitdsara, fejlesztésére.
Képzésiink tartalma az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a termé-
szetre, a tudomdnyokra, a technikdra vonatkoz6 tudds alapvetd eredményeit
foglalja magaban, a tanulok életkori fejlettségi szintjéhez méretezett ki-
valasztassal, elrendezéssel.

Az azonos életkoron beliill még tovabbi differencidlast tesznek sziik-
ségessé az iskola képzési célja és képzési szintjei.

A tananyag feldolgozdsa, 0sszefiiggéseinek feltdrdsa megalapozza a

tanulok miveltségét; vildgszemléletiik, vildgképiik formdlddasat, tarsas
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kapcsolatat, eligazodasukat sajét testiikon, lelkivildgukban, tdjékozdédasukat
szlikebb és tdgabb kornyezetiikben.

A helyi tanterveket is magaba foglalé pedagdgiai programunk Ossze-
allitdsandl elsodleges szempont volt a tanuldk képességeinek fejlodéséhez
szilkséges olyan kovetelmények meghatarozasa, amely Osztonzi a sze-
mélyiségfejleszto oktatast.

Nevelési programunk oOsszedllitdsdndl az aldbbi feladatoknak adtunk
prioritast:

Az iskola pedagdgiai programja, nevelési, tanitsi-tanuldsi folyamata
e adjon teret a sokoldald tanuldsnak, iskolai életnek, munkdnak, jatéknak;
e fejlessze a tanulok Onismeretét, egylittmiitkodési készségiiket, eddze aka-

ratukat;
® jaruljon hozza életmddjuk, motivumaik, szokdsaik, az értékekkel torténod

azonosulasuk fokozatos kialakitasahoz, belsové valasahoz.

Pedagégiai programunk olyan k6zos gondolkodést kivan az iskolafenn-
tartd €s iskolahaszndl6 rész€érdl, amelyben a tanuld tuddsinak, képességei-
nek egész személyiségének fejlodése, fejlesztése all a kozéppontban, figye-
lembe véve, hogy az oktatds, nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a
tarsadalmi élet €s tevékenység szdmos egyéb teriilete is. Ezen célkitlizések
alapjan az alabbi konkrét pedagogiai feladatok koré csoportositjuk a sze-

mélyiségfejlesztéssel kapcsolatos teenddinket.

1. Az értelem kimiivelése teriiletén elvégzendo feladatok

Tanulasi motivumok fejlesztése

o A felfedezési és alkotasvagy felkeltése,

e atapasztalati és értelmez0 tanulds elsajatittatdsa,
e tanuldsi teljesitményvagy optimalizélésa,

e a tanulasi életprogram fejlodésének segitése,

¢ a hatékony, 6nall¢ tanulés kialakitdsa.
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Kognitiv képességek fejlesztése

A megismerési vagy felkeltése,
a problémamegoldé gondolkod4s kialakitésa,
az ontudatos fogyaszt6i magatartdssal kapcsolatos ismeretek kialakitésa,

a kommunikacids képességek kibontakoztatasa,

Az emberi kapcsolatrendszer fejlesztése

Szocialis kompetencia fejlesztése

A szocidlis értékrend, a szocidlis és allampolgari kompetencidk kialaki-
tasa,

a pozitiv szocidlis szokdsok kialakuldsdnak, gyarapodédsdnak segitése,

a segité-egylittmiikodés valtozatos formdinak alkalmazdsa.

Az egyéni szocidlis értékrend fejlesztése

A szocidlis attitidok és meggy6zodések kifejlesztése,

a szocialis érdekérvényesités elsajatitisa.

Az egészséges és kulturalt életmédra nevelés

Személyes kompetencia fejlesztése

A komponenskészlet bovitése.

Személyes motivumok fejlesztése

Az 6nkiszolgdlé motivumok,
az onvédelmi motivumok, az egészséges €életmdd iranti igény,
az onértékelési motivumok kialakitdsa.

Személyes képességek fejlesztése

Az onkiszolgalédsi, onvédelmi és mobilitdsi képességek kibontakoztata-
sa.
Az egyéni életvitel kultiraja

Az alkotoképesség fejlesztése

Az éltalanos, a tapasztalati és az értelmez0 alkotoképesség kialakitésa,
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* A kezdeményezOképesség €s a vallalkoz6i kompetencidk fejlesztése,
e Takarékossdgi, haztartdsvezetési attitlidok kialakitdsa.
e Ontudatos fogyasztéi magatartds kialakitdsa.

A tehetség kibontakoztatasanak segitése

e Differencialassal tortén0 fejlesztés,
¢ hatranykompenzdlas — tehetséggondozas.

A palyaorientacio segitése

® A pélyaaffinitas felmérése, fejlesztése,

e a palyaalkalmassdg vizsgalata, tudatositasa.

II.1.1.1. A személyiségfejlesztés kiemelt feladatai a kiilonbdz0 iskolatipu-

sokban

Hatévfolyamos gimndzium

12. évfolyam

Az 6ndll6 ismertszerzési €s az onnevelés képességek fejlesztése; a szemé-
lyiségépités képességének kialakitdsa; felkészités a tovabbtanuldsra.

Emelt szintii nyelvi gimndzium

9. évfolyam

A tanulési képességek, technikdk fejlesztése; a miivelodési igény felkeltése;
az idegen nyelveken torténd kommunikacios készségek fejlesztése; az isko-
lai kotddések kialakitdsa; specidlis tehetségek feltdrdsa; viselkedéskultira
fejlesztése; az egészséges életmddra nevelés.

10. évfolyam

Az 6ndll6 dontési képességek fejlesztése; az erkdlesi tartds fejlesztése; pa-
lyaorientécio.

11-12. évfolyam

Az 6ndll6 ismeretszerzési képességek kialakitdsa; az onnevelés képességé-
nek fejlesztése; a tarsas kapcsolatok kultirdjdnak fejlesztése; felkészités a

tovabbtanulasra, a felno6tt-1étre.
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Informatikai gimndziumi osztdly

9. évfolyam

A tanulési képességek, technikdk fejlesztése; a miivelodési igény felkeltése;
a digitdlis kompetencia fejlesztése; az iskolai kotodések kialakitasa; specia-
lis tehetségek feltarasa; viselkedéskultira fejlesztése; az egészséges élet-
modra nevelés.

10. évfolyam

Az 6ndll6 dontési képességek fejlesztése; az erkdlesi tartds fejlesztése; pa-
lyaorientdcio.

11-12. évfolyam

Az 6nall6 ismeretszerzési képességek kialakitasa; az interakativ média fele-
18sségteljes és kritikus haszndlata; az onnevelés képességének fejlesztése; a
tarsas kapcsolatok kultirdjanak fejlesztése; felkészités a tovabbtanuldsra, a

felnott-1étre.

Rendészeti pdlydra elokészito képzés

9-10. évfolyam

A kommunikicids képességek fejlesztése; a testi képességek fejlesztése;
specidlis tehetségek feltdrdsa; a rendvédelmi szakmdk irdnti érdeklddés fel-
keltése; a tanuldsi képességek, a szocidlis készségek, €s az erkolcsi tartds
fejlesztése; az iskolai kotddések kialakitasa.

11-12. évfolyam

A pélyaismeret bdvitése; az ifjusagvédelem €s a blinmegeldzés feladatainak
bemutatdsa; az 0nalld életvezetési készségek fejlesztése; az Onsegités, on-
nevelés képességének fejlesztése; a tarsas kapcsolatok kultirdjanak; a szak-

irdnyu tovdbbtanulés eldsegitése.
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Humdn szakkozépiskola

9-10. évfolyam

A tanulési képességek fejlesztése; a kommunikdcids €s Onismereti képessé-
gek fejlesztése; a szocidlis készségek, viselkedéskultura fejlesztése; erkodlcsi
tartds fejlesztése; iskolai kotodések kialakitdsa; specidlis tehetségek feltara-
sa; human pélyaorient4cio.

11-12. évfolyam

A szakmacsoportos ismeretek alapozdsa; a miivelddési igény fejlesztése; az
ondllé ismeretszerzési képességek fejlesztése; az onnevelés képességének
fejlesztése; a tarsas kapcsolatok kulturdjanak fejlesztése; a szakirdnyu to-

vabbtanulasra valo felkészités.

Szakképzo évfolyam
l/13-1l/14. évfolyam
A szakmai ismeretszerzés; a felndtt életmddra vald felkésziilés; az életpa-
lyaban val6 gondolkodas fejlesztése; a felndttkori szocializacio fejlesztése;
a szakirdnyu felséfokd tovabbtanuldsra valé felkészités; a munkdba 4llas

kultdrdjanak alakitdsa.

II1.1.2. Kiemelt nevelési tevékenységek

II1.1.2.1. Beilleszkedési magatartasi nehézségekkel Osszefiiggd tevékenység

Cél a beilleszkedési, magatartdsi problémak megel6zése, megsziintetése.

A beilleszkedés, magatartdsi problémadk hétterében az érzelmi, akarati funk-
cidk sériilése all, melynek lehetséges okai:
o  Sériilt személyiségfejlodés;

e idegrendszert kdrosito artalmak;
e szocidlis fejlddés zavara — a kapcsolatteremtés, alkalmazkodas prob-
1émai; az érzelmi egyensuly felbomldsa; onértékelési zavarok; az ag-

resszid szocializalatlan levezetése;
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e kornyezeti hatdsok — sériilt sziil6-gyermek kapcsolat; konfliktusok ta-
narokkal, didktarsakkal.

A prevencioban és az esetkezelésben részt vesznek az osztalyfono-
kok, kollégiumi nevelOtanarok, pszicholdgus, pszichidter, a sziilok.

A neveldtestiilet szamara alapvetd feladat, hogy a felvett tanuldk beil-
leszkedési, magatartdsi problémait észrevegye, és annak pedagdgiai megolda-
saban érdekelt legyen.

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését segito peda-
gogiai tevékenység az alabbiakban nyilvanul meg:

e Az okok feltarasa,

e a7z esetkezelés modjanak megdllapitdsa,
e egyéni beszélgetés,

e tanacsadas,

e terdpias foglalkozasok tartdsa,

e csaladlatogatasok,

e sziil6k és csalddok nevelési gondjainak segitése.

III.1.2.2. A tanulési kudarcnak kitett tanuldk felzdrkoztatasét segitd prog-

ram

Célja a tanulési nehézségek enyhitése.
A képességeiktdl elmaradd teljesitmény hatterében személyiségzavarok is
meghuzodhatnak. A tanuldsi nehézség a beilleszkedési, magatartdsi zavarral
kiizdd tanuléndl masodlagos tiinetként jelenik meg.
Lehetséges okok:

¢ A nem megfeleld sziil6-gyermek kapcsolat,

e acsalad rossz szocidlis helyzete,

¢ konfliktusok a szaktanarral fokozott kritikai érzék, érzékenység miatt,
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onértékelési zavar (a tanuld tdlértékeli a kiilonbséget a teljesitményei
és céljai kozott),

az iskola pénziigyi nehézségei miatt csak kevés lehetdséget tud bizto-
sitani a tan6réan kiviili tevékenységre,

helytelen tanuldsi szokdsok,

nem megfeleld tanuldsi médszerek,

figyelem-0sszpontositasi nehézségek,

motivélatlansdg, kommunikéciés problémak,

hatranyos helyzet.

A tevékenységben részt vesz az osztalyfonok, a kollégiumi nevelGtanar, a

szaktanar.

A tanulasi nehézségek enyhitését segitoé tevékenységek:

1.
2.
3.

Felmérések,

az okok felderitése, a problémakezelés mddjainak megdllapitasa,

problémakezelés:

szervezeti keretek kialakitasa;

felzarkodztatés, korrepetélds;

mentor-rendszer (osztalytars, évfolyamtars, felsobb éves tanul6 se-
gitd, irdnyito, ellendrzo tevékenységének igénybevétele);

a tanulds tanitasa (tanulds-mddszertani stidium);
csoportfoglalkozas;

olyan lehetdségek (pl. szakkorok, foglalkozasok) szervezése, ame-
lyekben a tanuldk sikerélményhez juthatnak;

szamitogépes gyakorlas.
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III.1.2.3. A tehetség, képesség kibontakoztatdsat segitd tevékenység

,-.Az elitnevelés és tomegnevelés egymdstol el nem vdlaszthaté szerves
egység kell hogy legyen, csak akkor értékes az eredmény, ha megvan a ketto

egyensiilya.” (Koddly)

Célunk az, hogy az iskola tegye lehetové a tanuldk képességeinek legma-
gasabb szinti kibontakoztatdsét. A tehetség korai felismerése és specidlis
képzése a kibontakozds és az akadalytalan fejlodés legfontosabb feltétele.
Az iskolai tehetséggondozasban a kovetkezd tehetségtipusokkal szamo-
lunk:
1. Tudomdnyos tehetség: természet- vagy tarsadalomtudomanyi isme-
retanyag elsajatitdsdban, miivelésében kiemelkedo.
2. Pszichomotoros tehetség: a sport, illetve a mozgasmiivészetek terén
kiemelkedd.
3. Miivészi tehetség: a képzo- és zenemiivészet terén kiemelkedd telje-
sitményt nyu;to.
4. Vezetoi tehetség: kiilonbozd csoportok, kozosségek feladatorientalt

irdnyitdsaban kiemelkedo.

Megkiilonboztetjiikk az éltaldnosan, illetve a specifikusan tehetségesek fo-
galmat.

1. Altaldnosan tehetséges tanul6 fogalman azokat a gyermekeket és fia-
talokat értjiik, akiket a természet magas intellektudlis kapacitdssal
ruhézott fel, és akiknek vele sziiletett adottsdga van a magas intellek-
tus megszerzésére, illetve magas iskolai teljesitményre.

2. Specifikusan tehetséges tanulokon azokat értjiik, akiknek meghataro-

zott teriileteken vannak kiemelkedd képességeik.
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A tehetséges gyermekek €s fiatalok személyiségjellemzoi

intelligencia, kreativitds;

kiilonleges érzékenység, fogékonysag;

eredetiség;

becsvagy;

magas feladatvallalési, teljesitési képesség;

intellektudlis heterogenitds (nem minden teriileten nyujt kivalo telje-
sitményt);

karakterisztikus személyiségjegyek;

a szocialis viselkedés, attitiidok, itéletek fiiggetlensége;

hatarozott én-kép, erds identitas-érzés (ezek konfliktusforrasok le-

hetnek).

A tehetséges tanulok képzése

Az oktatdsban a kiillonbség az oktatds iitemében, mélységében és stratégii-

jaban van.

Gyorsitas

A tanulds id6tartamédnak hozzdigazitdsa a tehetséges tanulok képes-
ségeihez,

eldrehozott vizsga,

osztilyozd vizsga,

nyelvvizsga,

felmentés tanorai részvétel aldl, érdeklédés szerinti targy felvétele.

Dausitas

Az ismeretanyag gazdagitasa, mélyitése,
differencialt foglalkoztatés,

csoportbontds,

az elsajatitott ismeretanyag mélységének novelése,

szakirodalom feldolgozasa.

Specidlis stratégidk

A problémamegold6 gondolkodas fejlesztése,
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- atanul6k képesség szerinti terhelése,
- atandr attitidje (hitelesség, elfogadds, empétia),
- amegfeleld tandr-didk kapcsolat.

A tehetséggondozas modszertani kérdései

1. Szines tevékenységrendszer biztositdsa az iskoldban (profilok, va-
laszthat6 foglalkozasok, stb.).

2. Eredményes tanuldsi technikdk elsajdtittatasa.

3. Specidlis intenziv csoportok alakitisa

- differencidlt foglalkoztatds céljabol;

- atananyag differencidldsa, a kiemelkedo képességliek részére isme-
retgazdagitd, a flexibilis, origindlis gondolkodést fejleszto jelleggel;

- az intellektudlis kapacitds kihaszndl4séra.

4. A verbdlis kommunikéci6 fejlesztése.

A tehetség, a képesség kibontakoztatasat segitik

e az egyéni képességekhez igazod6 tandrai tanulds megszervezése,

e az emelt szintl érettségire valo felkészités,

e anem kotelezd (valaszthatd) tandrdn tanulhaté tantargyak tanuldsa
(1. oratervek),

e atehetséggondozo foglalkozdsok,

e az iskolai sportkor,

e 3 szakkorok,

e versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturlis),

e aszabadidos foglalkozédsok (pl. szinhdz- és mizeumlatogatdsok),

e aziskolai kdonyvtér, valamint az iskola mds létesitményeinek, esz-
kozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata,

e atovdibbtanulds segitése.
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A tehetséges tanulok eredményeinek elismerésének formai:
»A Hajnoczy Jozsef Gimndzium és Szakkdzépiskola Didkjaiért” alapitvany
lehetdség szerint

- segiti a tehetséges tanuldkat, az 0sztondijrendszert;

- pélyazatokat ir ki kutatbmunkara, egy-egy téma vizsgdlatara, tanul-

manyut timogatasa.

Az iskolank volt didkja altal alapitott ,,Jo tanulo, jo sportolo” dij és kupa
ataddsa.
Az iskola 4ltal alapitott Hajnoczy Kivdlo Tanuloja Emlékérem évenkénti

kiadasa.

IIL.2. A kozosségfejlesztés

I11.2.1. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tanul6 személyiségfejlodésében fontos szerepe van a tanul6i kdzosségek
hatdsdnak, ezért az iskola alapveto feladata ezen kozosségek megszervezé-
se, fejlesztése, tudatos irdnyitdsa.

Tanul6i kozosségekkel az iskola kiilonb6z0 szintjein talalkozhatunk

az iskola, az egyes évfolyamok, az egyes iskolatipusok, az egyes
osztilyok tanulo6i;

- osztalyon beliili tanulécsoportok;

- érettségi vizsgara felkészitd csoportok;

- szabadid0s és sportkdzosségek;

- atanul6i dnkormdanyzat osztdly és iskolai szinten stb.
Az iskolai kozosségfejlesztés célja olyan kozosségek megteremtése az is-
koldban, melyek tagjaikat minél eredményesebb tanuldsra, egyéni képessé-
geik, személyiségiik leheto legteljesebb kibontakoztatdsara serkentik, €s

elOsegitik a tanuldk tarsadalmi beilleszkedését.
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Az iskolai kozosségfejlesztés feladatai

1. Olyan kozosségek kialakitasa, fejlesztése, melyekben a tanulok elsa-
jatithatjak és gyakorolhatjak
- akonstruktiv tdrsadalmi magatartas értékeit és normadit;
- az interperszondlis kapcsolatokhoz sziikséges képességeket és tech-
nikdkat;
- anyitott, elfogadd és segitokész magatartdst a massaggal, valamint a
beteg és a fogyatékos embertarsaikkal kapcsolatban.
Keretek:
- A tandrak (osztdlyfonoki és szaktargyi 6rak);
- a kommunikécids, 6n-és tarsismereti csoportok;
- atandran kiviili tevékenységek;
- adidkonkormdnyzat.
Fo tevékenységi formak:
- A kozosségi élet szabdlyainak egyiittes kialakitésa;
- feladatok k6z0s megolddsa;
- koz0s programok megszervezése, lebonyolitdsa, ezeken val6 aktiv
részvétel;
- az elvégzett munka kozos értékelése;
- jogérvényesités gyakorldsa;
- mindennapi tarsas helyzetek €és konfliktusok megoldasa.
Kiemelt szerepet jatszo személyek:
- Az osztalyfonokok,
- a kommunikécids, 6n-és tarsismereti csoportok vezetoi;

- adidkmozgalmat segit6 pedagdgus.
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2. Olyan légkor megteremtése, ahol a tanuldk biiszkék az iskolai ko-
zosséghez tartozasukra, apoljak az iskola hagyomanyait.
Keretek:
- Az osztalyfonoki orék,
- tandran kiviili tevékenység,
- didkonkorményzat.
Fo6 tevékenységi formak:
- Az elsé feladatnél megjeloltek;
- kapcsolat kiépitése, dpoldsa az iskola régi és jelenlegi didkjai kozott;
- kapcsolatteremtés mas iskoldkkal és intézményekkel.
Kiemelt szerepet jatszo személyek, szervezetek:
- Az osztalyfOnokok,
- a Tiszafoldvari Didkok Barati Kore,

- adidkmozgalmat segité pedagdgus.

3. Kialakitani és erésiteni a tanulokban a magyarsagtudatot és a
hazaszeretet érzését.
Keretek:

- A tanorak,

- az osztalyfonoki 6rék,

- tandran kiviili tevékenységek.

Fo tevékenységi formak:

- A magyar nép torténelmének, kultirdjanak, tudomanyos eredménye-
inek, életmddjanak megismerése a tanordkon (ismeretatadas és
szemléletformalas).

- M¢EIt6 megemlékezés nemzeti iinnepeinkrol, évforduldinkrdl tinnep-
ségek, versenyek, palydzatok formdjaban.

- Kulturélis programok szervezése.
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Kiemelt szerepet jatszo személyek:
- A szaktanarok,
- az osztalyfonokok,

- az iskolai konyvtaros.

4. Kialakitani és fejleszteni a tanulok nyitott, elfogadd, tolerans viszo-
nyat a kozos eurdpai és az egyetemes emberi értékekhez.
Keretek:
- A tanorak,
- az osztalyfonoki orék,
- adidkonkormanyzat.
Fo tevékenységi formak:
- Mis népek kulturdjdnak, torténelmének, életmddjinak, nyelvének
megismerése,
- nemzetkozi kapcsolatok kialakitdsa,
- csatlakozas nemzetkozi programokhoz.
Kiemelt szerepet jatszo személyek:
- A szaktanarok,
- az osztalyfénokok,

- adidkmozgalmat segité pedagdgus.

Az iskolai kozosségfejlesztés feladatainak mérési lehetoségei
- A tanul6k iskolai kozosségi élethez vald viszonydnak mérése kérdo-
ives modszerrel, elégedettségi skalaval,
- kisebb, elsdsorban az osztalykozosségek alakuldsanak nyomon kove-
tése szociometriai vizsgéalattal,
- a szocidlis képességek fejlodésének mérése tesztes vagy kérddives

modszerekkel.
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Nevelémunkédnkat a kozosségfejlesztés terén akkor tartjuk sikeresnek, ha
az egyes osztdlyok tdrsas szerkezete fejlodik, javul a tanuldk iskolai kdzos-
ségi élethez vald viszonya, €s az iskoldban a kortdrs csoportok €s a nevelo-
kozosség hatdsa a pozitiv szocidlis magatartdsformdk erdsodésében mutat-

kozik meg.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos mérések tipusait, iitemezését, a konkrét

sikerkritériumokat a Mindségirdnyitdsi Program tartalmazza.

II1.3. Gyermek- és ifjusagvédelem

Célunk a tanuldk szocidlis helyzetének megismerése, valamint kozremii-
kodni a veszélyeztetett helyzet megel6zésében €s a kialakult veszélyezte-

tetts€g megsziintetésében.

Veszélyeztetett gyermekek és fiatalok azok, akiknek testi, lelki, értelmi,
erkolesi fejlodését a sziild vagy a gondoz6 kornyezet nem biztositja.
A veszélyeztetettség Kialakulasahoz vezet6 tényezok

- FElhanyagol6 nevelés, gondozés;

- deviancidk eldéforduldsa a csalddban (alkohol, drog, brutalitds, blin-

cselekmény).

Kovetkezménye lehet a gyermeknél is megjelend devidns magatartasi for-
mdk kialakuldsa, negativ tdrsadalmi csoportokhoz valé csatlakozas, alkoho-

lizalas, kabitoszer- élvezet.

Az iskola gyermekvédelmi feladata
- Altaldnos értelemben minden gyermekre és ifjisagra kiterjedd gon-
doskodds: pedagdgiai, pszicholdgiai, szocidlis és egészségiigyi ten-

nivalok.
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Sziikebb értelemben a nehéz é€lethelyzetbe keriild nevelési, magatar-
tasi problémdkkal kiizdé gyermekek gondozdsa, segitése, szakella-

tashoz juttatasa.

Iskolankban a leggyakoribb gyermek- és ifjiisagvédelmi feladatok

A hatranyos helyzettl,

a vesz€lyeztetett,

a nehezen nevelheto,

a szocidlisan inadaptalt,

a devidns viselkedésii fiatalokkal val6 foglalkozas.

A felderitésben és a megoldasban résztvevok

az osztalyfonokok,

a kollégiumi neveldtanarok,
az igazgato,

védono,

iskolaorvos.

A feladatokat az ifjisdgvédelmi felelds koordindlja.

A segito tevékenységek formai

A tanul6k szocidlis helyzetének megismerése, felmérése,

a pedagégusokkal valé folyamatos informécié-csere,

a tanuldkkal val6 Oszinte, folyamatos kapcsolattartas,

prevencids programok szervezése, a hdtrdnyos helyzet és a veszé-
lyeztetettség kialakulasnak megel6zése érdekében,

egyéni €s csoportos beszélgetések,

mentélis gondozds a kompetencia hatarok betartasdval,
csaladlatogatas,

a jogszabdlyok éltal biztositott lehetoségek kozvetitése — iigyintézési
segitség,

az iskolan kiviili segitd halézatban val6 bekapcsolddas,

tanév eleji és végi helyzetelemzés készitése,
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- veszélyeztetd okok megléte esetén a gyermekjoléti szolgalat értesité-
se.
Kiemelten fontos feladatunknak tartjuk
- adrog-prevenciot, a DADA-programba val6 bekapcsolddist,
- ismeretterjeszto eldaddsok, filmek szervezését,
- aszakképzd szakaszban tanul6 szocidlis- és pedagdgiai asszisztensek
bevondsat az ifjisagvédelmi feladatba.
Az intézményes segitség szervezett formdja az iskolapszicholégus, az isko-
laorvos 4altal biztositott szakellatds.
Iskolan Kkiviili lehetéségek
- A nevelési tandcsado szolgaltatésai,
- acsaladsegitd kozpontok szolgéltatdsai,
- a polgarmesteri hivatalok, gydmhivatal lehetdségei (pénzbeli és ter-
mészetbeli timogatdsok stb.),
- gyermekjoléti szolgélat szolgdltatasai,
- gyermekvédelmi szakszolgélat szolgdltatasai,
- szakemberek (pszichidter, orvos stb.) és szakellatds igénybe vétele,
- segitd szervezetekkel val6 kapcsolatfelvétel,
- pélyazatok, alapitvanyi segélyezési lehetdségek igénybe vétele,
- arenddrséggel vald kapcsolattartas.
A gyermek és ifjusagvédelmi munka kovetelményei
1. Az alapvetd gyermeki jogok érvényesiilése az iskoldban (A Gyermek
jogairdl sz616 Egyezmény eldirdsainak betartdsa, a gyermekek védelmé-
ol és a gyamiigyi igazgatdsrol szo16 1997. évi XXXI. torvény ismerete).
2. A jogok érvényeliiléséhez sziikséges cselekvoképes kornyezet kialaki-
t4sa.
3. Etikai kovetelmények
- Tiszteletben tartjuk a tanul6i egyéniségét, emberi személyiségi joga-

it, emberi méltdsigat.
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Minden tanul6t elditéletek nélkiil segitiink, védiink, vizsgdlunk, hall-
gatunk meg, kérdeziink.

Senkit nem részesitiink elonyben, de rangsorolunk a hatranyossag és
veszélyeztetettség mértékét illetden.

Minden tanul6hoz tapintattal kozelitiink.

Nem kivancsiskodunk, csak az adott helyzet feltdrdsahoz sziikséges
informdcidkat szerezziik meg.

A megszerzett informdcidkat titokban tartjuk, azt csak a tanul6 hely-
zetének javitdsdra, problémdjanak megolddsdra haszndljuk. Az egyé-
ni, csaladi, intim informacidkat titkosan kezeljiik. Ez aldl kivétel, ha
a tanul6 vagy a tanulokozosség barmely tagja vagy egésze sulyosan

veszélyeztetve van.

I1I. 4. A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

Célunk megakaddlyozni a tanuldk hatrdnyos helyzetének kialakuldsat, il-

letve kdzremlikodni a kialakult hatranyos helyzet megsziintetésében.

Hatranyos helyzetii gyermekek és fiatalok azok, akiknek alapvetd sziik-

séglet-kielégitési lehetdségei korlatozottak. Csalddjuk, szlikebb tdrsadalmi

kornyezetiik az atlaghoz képest negativ eltérést mutat, elsdsorban szocidlis,

kulturalis téren.

A hatranyos helyzet kialakulasanak tényezd6i

Alacsony jovedelmi, fogyasztdsi szint,

rossz lakdskoriilmények,

a sziilék alacsony iskoldzottsagi, miiveltségi szintje,
az érzelmek és egyiittes élmények hidnya,

beteg, korlatozott képességii sziilok,

a gyerekekkel val6 torddés hidnya,

a csalad vagy ép csaldd hidnya,
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- a telepiilés helyzete (sok tanul6 kistelepiilésrol érkezik) — az infrast-

ruktira hidnya; a telepiilés kulturdlis életének alacsony szinvonala.

Kovetkezménye lehet a tanul6 esélyegyenldtlensége. Ha a hatranyok hal-
mozddnak és a csaldd nem tud kiemelkedni helyzetébdl, a gyermek halmo-

zottan hétranyos helyzetlivé valik, ami gyakran veszélyeztetettséghez vezet.

A felderitésben és a megoldasban résztvevok
- Az osztalyfonokok,
- akollégiumi neveldtanérok,

- apélyavdlasztdsi tandcsadé munkatarsai.

A szocialis hatranyok enyhitését iskolankban az alabbi tevékenységi
formak szolgaljak:

- Felzarkoztato illetve tehetséggondoz6 programok szervezése.

- Pélyaorientdcids tevékenység: a pdlyaorientdcids tantdrgy keretein
belill tdjékozodds az egyes palydkrol, szakmdkrdl, tovabbtanuldsi,
munkavdllalasi lehetdségekrol.

- Onismereti csoportok miikodtetése.

- Helyi, regiondlis, orszagos timogatdsok megszerzésének eldsegitése.

- Kapcsolatfelvétel a kiilonbozd szakszolgélati intézményekkel.

- Felvildgosité munka a szocidlis juttatdsok lehetoségeirdl sziiloi érte-
kezleten, fogad66rdn, csalddlatogatdson, értesités utjan.

- Osztondijak megszerzésének eldsegitése.

- Palyazatok figyelése, részvétel palydzatokon.

- Tankodnyv-tdmogatds elveinek, mértékének meghatarozasa.

- Tanéran kiviili tevékenység.

Mindezen tevékenységek szorosan Osszefiiggenek a gyermek- és ifjusagvé-

delmi munkaval.
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IV. EGESZSEGNEVELES

... milyen embert kivanunk formdlni?A vdlasz egyszerii: egészséges
testii, akaraterds,jo itéletii, értelmes tettrekész, szép célokért heviilo és dldo-

70 embereket.” Szent-Gyorgyi Albert

Az iskoldnak az ismeretatadd funkcidja mellett az egészségmagatartas
komplex szocializdcids szinterévé kell dtalakulnia. Az iskola teljes szelle-
mével, kornyezetével, a pedagdgusok, az iskoldhoz kapcsol6dé mas szemé-
lyek — iskolaorvos, véddnd stb. — viselkedésmintdival egyiittesen fejtheti ki
alapveto feladatat az egészségmegOrzésben, a prevencidban.

Az egészséges é€letmddra oktatatds-nevelés elsé 1épcséfoka, az egészség-
iigyi tdjékoztatds, informaciok, tények kozvetitése, megtanitisa. Az egész-
ség megvédésére, megedzésére, visszaszerzésére vonatkoz6 alapvetd, ko-
z€rthetd, de tudomdanyos ismeretek atadasit, az egészségvédd lehetdségek
kozlését foglalja magaba.

Kell6 ismeretek birtokaban kezdddik el az egészségnevelés munkafolyama-
ta — az oktatds masodik szintje —, az elsajatitott értékek interiorizdldsa. Az
egészségnevelés olyan tanuldsi folyamatot jelent, amely elméleti és gyakor-
lati tudds, jartassag, készség, képesség elsajatitdsat eredményezi. Olyan vi-
selkedés kialakitasat célozza, amely képessé teszi az ifjakat és a felndtteket,
hogy nagyobb feleldsséget vallaljanak életiikért, a valasztisi lehetdségek
koziil az egészséges életet nyujtd, veszélyeknek ellendlld, azt csokkentd

magatartast kindlja.

Az egészségfejlesztés az a folyamat, melynek révén képessé tesziink maso-
kat egészségiik javitdsdra, illetve arra, hogy nagyobb kontrollra tegyenek
szert egészségiik felett, s biztositjuk az ehhez sziikséges feltételeket. (spor-

toldsi, szlirdvizsgdlati lehetdségek stb.).
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IV.1. Megvalésitandé feladatok és célok

A feladattal, céllal kapcsolatban vannak kritériumok is. Legyen kihivo, de
elérhetd, mérhetd, és feleljen meg az iskola altalanos célkitiizéseinek.
Feladatok

1. Kognitiv feladatok. Az informécié atadasdval €s magyardzatival
kapcsolatosak, valamint annak biztositdsaval, hogy a didkok meg is
értsék ezeket, s ezaltal tudasuk gyarapodjon.

2. Affektiv feladatok. A bedllitodassal, meggyo6zodésekkel, értékszem-
1élettel és véleményalkotdssal kapcsolatosak.

3. Magatartést célz6 feladatok. A didkok készségeivel és cselekedetei-
vel kapcsolatosak. A cselekvésre irdnyul6 célkitlizés arra 6sszponto-
sit, hogy fejlessze a gyermek készségeit, hogy 0 maga tegyen meg
mindent egészsége érdekében.

Célok
1. Felkésziteni a gyermekeket, az ifjakat arra, hogy 6ndll6 felndtt éle-

tilkben legyenek képesek €életmddjukra vonatkozdan helyes dontése-
ket hozni, egészséges életvitelt kialakitani, és hogy harménidban tud-
jon élni dbnmagdval.

2. Testi, pszichikai, szellemi szempontbdl egészséges fiatalok nevelése,
személyiségfejlodésiik, a tarsadalomba val6 beilleszkedésiiknek se-
gitése.

3. Primer prevencié keretében az egészségvesztés megakaddlyozasa:
kiilonféle tényezdk megsziintetésére vald torekvés olyan tevékeny-
ségekkel és eszkozokkel, amelyek egyrészt az dltaldnos egészség
megbrzését, masrészt a specifikus betegségek kialakuldsdnak meg-
eldzését segitik elo.

4. A tanuldk egészségtan,kornyezettan, foldrajz illetve bioldgia érakon
szerzett ismereteire tdmaszkodva, azokat tovabbfejlesztve tudatositsa

a 14-18 éves tanuldkban az ember és a kornyezet kozotti kapcsolatot.
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Tamogatast nyudjtani a kdros fiiggdségekhez vezetd szokdsok kiala-
kuldsdnak megeldzésében.

Figyelmet forditani a csalddi életre, a felelds, 6romteli parkapcsolat-
ra torténd felkészitésre.

Segiteni a krizishelyzetbe jutottakat, utmutatist nydjtani, hogy a

szomatikus és mentélis betegségeket hogyan lehet megeldzni.

IV.2. A célok eléréséhez vezetéo modszerek

Az egészségfejlesztésben haszndlatos modszerek jellemzoi:

A kivélasztott modszer szolgélja a primer prevenciot.

Ertékrendjében nem a betegségek hidnya, hanem az egészséges dlla-
pot megélése jelentse a jovOt szolgdld befektetést, értékelésével
szolgélja az egészségvédd potencidl novelését.

Torekedjék az egészséges kornyezet megteremetésére, a kdzosségi
egészségfejlesztés lehetdségeinek szélesitésére.

Aktivizaljon az egészséges €letmod valasztisara.

Ne csupdn ismereteket kozoljon, hanem korszerli ismeretek nyujtasa
mellett adjon tdg teret a szereplok véleményének, dllasfoglaldsdnak,
ontevékenységének, mutasson be tavlatokat, alkosson hagyoményo-
kat.

A kivélasztott médszer tobb résztvevore, tobb szektorra épitkezzEk.
Fogadja el feltétel nélkiil a célcsoport személyiség-jellemzdit, kultu-
raltsagat, érdeklddését.

Keriiljon el minden félelmet keltd mozzanatot.

Tartsa tiszteletben a célcsoport tagjainak személyiségjogait, vilagné-

zetét, faji vagy valldsi szok4sait.
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V. KORNYEZETI NEVELES

Senki sem kovethet el nagyobb hibdt, mint az, aki azért nem tesz semmit,
mert csak keveset tudna tenni. (Burke)

V.1. A kornyezetvédelem alapjai

VI.1.1. Torvényi hdttér

Kornyezet- és természetvédelmi jogszabalyok

- Kornyezetvédelmi torvény (1995. évi LIII. Torvény a kornyezet vé-

delmének altaldnos szabdlyairdl).

- A Természetvédelmi torvény (1996. évi LIIL. Torvény).

- Az 1997. évi XLI. Torvény a haldszatrol és a horgdszatrol.

- A géntechnologiai tevékenységrol sz616 XXVII. Torvény.

- Az dllatok védelméral és kiméletérol sz616 1998. évi XXVIIL Tor-
vény

- Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (a Kormany 2031/1998. hata-

rozata) 1999-ben elkésziilt a Nemzeti Biodiverzitds Stratégia.

- A 2000. évi Hulladékgazddlkoddsrol szolo XLIIL. Torvény.

Egészségiigyi jogszabalyok
- A Nemzeti Kornyezet-egészségiigyi Akcidoprogram (1996).

- A WHO Eurédpai Regiondlis Bizottsdga altal elfogadott Eurépai
Egészség 21. Nyilatkozat (1998).

- ,,Egészség évtizedének Johan Béla Nemzeti Programja” (2002).
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Kozoktatasi jogszabalyok

- A Kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. tobbszor modositott tor-

vény.

- A Nemzeti Alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazasarol

sz016 243/2003. sz. kormdnyrendelet.

- Nemzeti Kornyezeti Nevelési Stratégia c. kiadvany.

Onkorményzati jogszabaly

- Az 1990. évi LXV. Torvény a helyi onkormdnyzatokrol.

V.2. Alapelvek, célok
V.2.1. Alapelvek, jovokép, hosszu tavu célok

Iskolank feladatdnak tekinti azt, hogy didkjaink a felndtt életre megfeleld
ismeretekkel, készségekkel és szemlélettel rendelkezzenek, hogy ne csak
sajat pillanatnyi érdekeik szerint, hanem a Fold egészének fennmaraddsa
érdekében cselekedjenek. Az ismereti hattér dtaddsa mellett a kornyezeti
nevelés foként személyiségfejlesztd feladat az értékrendszer €s magatartas
fejlesztésén keresztiil. Ennek eléréséhez a kovetkezd célok megvaldsitasit
tartjuk szem elott az iskolai élet valamennyi szinterén, valamennyi tevé-
kenységiinket 4thatva.

Altalanos célok, értékek

® Az egyetemes természetnek (a Vildgegyetem egészének) mint 1étezd ér-
téknek tisztelete és megdrzése, beleértve az 0sszes élettelen és €16 1étezot,
igy az embert is, annak kornyezetével, kultirdjaval egyiitt.

o A Fold egészséges folyamatainak visszadllitdsa, harmoénidra torekvés.

¢ A bioszféra és a bioldgiai sokféleség megorzése.
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Pedagogiai célok

e Az altalanos célokra vonatkozo érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi,
esztétikai és erkolcsi megalapozdsa;

¢ az okoldgiai gondolkodas kialakitdsa, fejlesztése;

e rendszerszemléletre nevelés;

e holisztikus és globdlis szemléletmdd kialakitasa;

¢ aszerves kultura megvalositisa a kornyezeti nevelésben;

e fenntarthatdsigra nevelés, az elveivel val6 azonosulds eldsegitése;

¢ a kornyezetetika hatékony fejlesztése;

e érzelmi és értelmi kornyezeti nevelés;

¢ tapasztalaton alapuld, kreativ kdrnyezeti nevelés;

e tolerancia és segitd életmdd kialakitdsa;

¢ a kornyezettudatos magatartas és €letvitel kialakuldsanak segitése;

e az 4llampolgari — egyéb kozosségi — feleldsség felébresztése;

¢ az életminOség fogyasztison tulra mutatd alkotdinak keresése;

e az egészség és a kornyezet Osszefiiggéseinek felismertetése;

¢ a helyzetfelismerés, az ok-okozati Osszefliggések felismerése képességé-
nek kialakitdsa, fejlesztése;

® a problémamegold6 gondolkodas, dontésképesség fejlesztése;

¢ a globdlis 0sszefiiggések megértése irdnti igény felkeltése.
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VI. A NEVELO-OKTATO MUNKA SZERVEZETI ES SZAK-
MAI KERETEI

VI.1. A tandrai, a tandran kiviili, a kotelezo és a valaszthato fog-

lalkozasok

A tandrai, a kotelezd és a valaszthatd foglalkozdsok szervezeti kereteit a
nevelotestiilet kozosen alakitotta ki.
A vezérlo, rendszerez6 elvek a kovetkezok voltak:

e A kozoktatdsi torvény eldirdsai.

* A Nemzeti Alaptanterv célja, kovetelményei.

e A kerettantervi rendelet eldirdsai.

o Az érettségi vizsga szabdlyzata.

¢ A nevel6testiilet dltal megfogalmazott cél- és kovetelményrendszer.

e A didkok széleskorii tantdrgyvalasztasa.

¢ Az iskolatipusok kozotti atjarhatésag biztositisa.

A kozépiskolai képzésiinkben a kerettanterv eléirasaira épitiink elsésor-
ban, de éliink azzal a lehetdséggel is, hogy 1j tantargyakat illessziink be,
illetve akkreditélt érettségi targyat kindljunk. A 2005-2006. tanévben elin-
ditjuk az informatikai gimndziumot, és a rendészeti palyara el6készitd gim-
naziumi képzést szakmacsoporton kiviili szakkozépiskolai képzésben foly-

tatjuk tovabb. Mindezt Osszefoglalja a kovetkezo tablazat.
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VL.3. Oratervek

VI1.3.1. Gimnadziumi képzés

45

Kifuté eimnaziumi osztalyok oratervei:

Hatévfolyamos gimnazium
(Kifut a 2007-2008. tanévben)

(A bajai I1I. Béla Gimnazium egyedi engedéllyel rendelkezd tantervének
NAT-tal egyeztetett adaptacidja)

10 11. 12.

heti évi heti évi heti évi heti évi
Magyar irodalom** 3 111 3 111 3 111 3 96
Magyar nyelv** 1 37 1 37 1 37 1 32
Torténelem 2 74 2 74 3 111 3 96
Tarsadalomismeret 1 37 1 32
Miivészettorténet 1 37 1 32
1. idegen nyelv* 4 148 4 148 4 148 4 128
2.idegen nyelv* 3 111 3 111 3 111 3 96
Matematika** 3 111 3 111 3 111 3 96
Fizika 2 74 2 74 2 74 2 64
Bioldgia 2 74 2 74
Kémia 2 74 2 74
Foldrajz 2 74 2 74
Informatika* 1 37 1 37
Enek-zene** 0,5 18,5 0,5 18,5
Rajz és vizudlis kultdra** 0,5 18,5 0,5 18,5
Testnevelés 2 74 2 74 2 74 2 64
Osztalyfonoki 1 37 1 37 1 37 1 32
(")SSZ(%SCII 29 1073 29 1073 24 888 24 768

* kotelezd csoportbontds
*% gziikség szerinti csoportbontds

A 11-12. évfolyamon a tanul6 érettségi felkészitést valaszt legalabb heti 6-6

oraban.

45




Rendészeti palyara el6készité gimnazium

46

10. 11. 12.

heti évi heti évi heti évi heti évi
Irodalom™** 3 111 3 111 3 111 3 96
Magyar nyelv** 1 37 1 37 1 37 1 32
Torténelem 2 74 2 74 3 111 3 96
Tarsadalomismeret (nem rv.) 2 74
Emberismeret és etika (2. félév: 2) 1 32
Bevezetés a filozofiaba (1. félév: 2) 1 32
1. idegen nyelv* 4 148 4 148 4 148 4 128
2. idegen nyelv* 3 111 3 111 3 111 3 96
Matematika** 3 111 3 111 3 111 4 96
Fizika 1,5 55,5 2 74 2 74
Biol6gia 1,5 55,5 2 74 2 64
Kémia 1,5 55,5 2 74
Foldiink és kornyezetiink 2 74 2 74
Informatika* 1 37 1 37 1 37 1 37
Enek-zene ** 1 37 1 37
Ténc és drama* 1 37
Rajz és vizudlis kultdra** 1 37 1 37
Miivészetek 1 37 1 32
Mozgodkép- €s médiaismeret 1 32
Testnevelés és sport™® 3 111 3 111 2 74 2 74
Osztalyfénoki 1 37 1 37 1 37 1 32
Kommunikaciés gyakorlatok* * 2 74
Rendészetet nem valasztok Gsszesen 28 1036 28 896
Rendészeti fakultacio
Testnevelés s sport 2 74 2 64
Tarsadalomismeret 1 37 2 64
Beliigyi rendészeti ismeretek 3 111 3 96
Rendészetet valasztok osszesen 34 1258 35 1120
Osszesen 31 | 1147 | 30,5 |1128,5

* kotelezd csoportbontas

** gziikség szerinti csoportbontds (30-as osztalylétszam felett)

# kettOs Oravezetés
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A gimndziumi osztalyok Oratervei:

Nyelvi emelt szintii gimnazium

10. 11. 12.

heti évi | heti évi heti évi | heti évi
Irodalom** 3 111 3 111 3 111 3 96
Magyar nyelv** 1 37 1 37 1 37 1 32
Torténelem 2 74 2 74 3 111 3 96
Tarsadalomismeret 2 74
Emberismeret és etika (2. félév:2) 1 32
Bevezetés a filozofiaba (1. félév:2) 1 32
1. idegen nyelv* 5 185 5 185 4 148 4 128
2. idegen nyelv* 3 111 3 111 3 111 3 96
Matematika** 3 111 3 111 3 111 4 128
Fizika 1,5 55,5 2 74 2 74
Bioldgia 1,5 55,5 2 74 2 64
Kémia 1,5 55,5 2 74
Foldiink és kornyezetiink 2 74 2 74
Informatika* 1 37 1 37
Enek-zene ** 1 37 1 37
Tanc és drama* 1 37
Rajz és vizudlis kultdra** 1 37 1 37
Miivészetek 1 37 1 32
Mozgbkép- és médiaismeret 1 32
Testnevelés és sport™* 2 74 2 74 2 74 2 64
Osztalyfénoki 1 37 1 37 1 37 1 32
Osszesen 29 1073 | 30,5 | 1128,5 27 999 | 27 864

* kotelezd csoportbontds

** gziikség szerinti csoportbontds

A 11-12. évfolyamon a tanul6 érettségi felkészitést valaszt legaldbb heti 3-3

oraban.
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Informatikai gimnazium

9. 10. 11. 12.

heti | évi | heti évi heti évi heti évi
Irodalom™* 3 111 3 111 3 111 3 96
Magyar nyelv** 1 37 1 37 1 37 1 32
Torténelem 2 74 2 74 3 111 3 96
Tarsadalomismeret 2 74
Emberismeret és etika (2.félév: 2) 1 32
Bevezetés a filozofiaba (1.félév: 2) 1 32
1. idegen nyelv* 4 148 4 148 4 148 4 128
2. idegen nyelv* 3 111 3 111 3 111 3 96
Matematika** 3 111 3 111 3 111 4 128
Fizika 1,5 | 55,5 2 74 2 74
Biologia 1,5 55,5 2 74 2 64
Kémia 1,5 | 55,5 2 74
Foldiink és kornyezetiink 2 74 2 74
Informatika* 3 111 3 111 2 74 2 64
Enek-zene ** 1 37 1 37
Tanc és drama* 1 37
Rajz és vizudlis kultira** 1 37 1 37
Mivészetek 1 37 1 32
Mozgbkép- €s médiaismeret 1 32
Testnevelés és sport™* 2 74 74 2 74 2 64
Osztalyfénoki 1 37 1 37 1 37 1 32
Osszesen 30 | 1110 | 31,5 | 1165,5 29 1073 29 928

* kotelezd csoportbontds

** gziikség szerinti csoportbontds
A 11-12. évfolyamon a tanul6 érettségi felkészitést valaszt legaldbb heti 1

oraban.

48




VI1.3.2. Szakkozépiskolai osztdlyok oratervei

49

Human szakkozépiskola

9. 10. 11. 12.
heti évi heti évi heti évi heti évi

Irodalom** 3 111 3 111 3 111 3 96
Magyar nyelv** 1 37 1 37 1 37 1 32
Torténelem és allampolgéri ismeretek 2 74 2 74 3 111 3 96
Tarsadalomismeret és etika 1 37

Idegen nyelv* 4 148 4 148 4 148 4 128
Matematika™* 3 111 3 111 4 148 4 128
Enek-zene* 1 37 1 37

Rajz és vizudlis kultira* 1 37 1 32
Fizika 3 111

Foldiink és koryezetiink 3 111

Bioldgia 2 74 2 74 2 64
Kémia 3 111

Informatika* 1 37 1 37

Testnevelés és sport** 2 74 2 74 2 74 2 64
Osztalyfénoki 1 37 1 37 1 37 1 32
Humdn orientdcios ismeretek és gyakorlatok 5 185 5 185

Szakmacsoportos alapozo oktatds 8 296 8§ 256
Osszesen 29 1073 28 1036 30 1110 29 928

A szakmai targyak részletezése

Humdn orientdcios ismeretek és gyakorlatok

Tanuldsmédszertan** 2 74

Kommunikacié* (gy) 2 74

Kornyezetkultira (gy) 1 37

On- és tarsismeret™ (gy) 2 74

Egészségtan 2 74

Human palyak vilaga* (gy) 1 37

A) Szocidlis szolgaltatdsok szakmacsoportos alapozé ismeretek és gyakorlatok

Pszicholdgiai alapismeretek 2 74

Kornyezettan 1 37

Emberi test 2 74

Térsadalomismeret és szocidlpolitika 2 64
Szociélpszicholégia, mentalhigiéné 2 64
Szakmai kommunikacié**(gy) 1 37

Eletméd™* (gy) 2 74

Gondozdstan** 4 128
B) Oktatasi szakmacsoportos alapozé ismeretek és gyakorlatok

Pszicholdgia 3 111 3 96
Pedagégia 3 111 3 96
Pedagdgiai gyakorlat™* 2 74 2 64
C) Egészségiigyi szakmacsoportos alapozé ismeretek és gyakorlatok

Altaldnos és személyiség-lélektan 2 74

Fejlodéslélektan és szocializacié 2 74

Egészséggondozas 2 64
Szocidlpszicholdgia 2 64
Mentalhigiéné** 1 32
Emberi test 2 74

Szakmai kommunikacié** (gy) 2 74

Gondozastan** (gy) 3 96

A 11-12. évfolyamon a tanuld heti 1 6raban érettségi felkészitést valaszt.

49




Rendészeti palyara elokészito

50

szakmacsoporton Kiviili szakkozépiskolai képzés

9. 10. 11. 12.

heti | évi | heti | évi | heti | évi | heti évi
Irodalom™* 3 111 3 111 3 111 3 96
Magyar nyelv** 2 74 2 74 1 37 1 32
Torténelem és dllampolgdri ismeretek 2 74 2 74 3 111 3 96
Tarsadalomismeret 2 74 2 64
(benne:etika + specidlis tartalmak)
Idegen nyelv* 4 148 4 148 4 148 4 128
Matematika** 3 111 3 111 4 148 4 128
Enek-zene** 1 37 1 37
Rajz és vizudlis kultira** 1 37 1 32
Fizika 2 74 1 37
Foldiink és kornyezetiink 2 74 2 74 2 64
Biol6gia 3 111
Kémia 3 111
Informatika* 1 37 1 37 2 74 2 64
Testnevelés és sport™* 4 148 4 148 4 148 4 128
Osztalyfénoki 1 37 1 37 1 37 1 32
Beliigyi rendészeti ismeretek™*** 3 111 3 96
Kommunikéci6s gyakorlatok* * 2 74
On- és tarsismeret*” 2 74
Tanuldasmodszertan®* 1 37
Humin pélyak vildga** 1 37
Osszesen 29 [1073] 30 |1110] 30 |[1110] 30 | 960

* kotelezo csoportbontds

** gziikség szerinti csoportbontds

*#** felvalthatd az utazds & turizmus tantarggyal

# kettds Oravezetés

A kozépiskola folytatdsaként szakképzo évfolyamokat szerveziink nem csak
az iskoldnkban érettségizettek szdmara.
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VI1.3.3. Szakképzo évfolyamok

Gyogypedagogiai asszisztens

1/13.* 11/14.

heti évi heti évi
Pedagégia 2 74
Pszicholégia 2 74
Gydbgypedagdgia 1 37 4 128
Gydbgypedagdgiai pszicholdgia 4 128
Gydgypedagdgiai sériilésspecifikus tantargy-pedagdgia 3 96
Szabadidds tevékenységek pedagdgiija €s mddszertana 2 74 2 64
Egészségtan és gydgypedagogiai iskola-egészségtan 2 74 2 64
Oktatdstechnika 2 74
Gyermek- és ifjisdgvédelem 2 74
Kommunikicié — pedagdgiai kommunikaci 1 37
Informatika 2 74 2 64
Enek-zene 2 74 2 64
Rajz 2 74 2 64
Testnevelés 2 74 2 64
Elet- és palyatervezés 1 37 1 1
Szakmai gyakorlat 10 370 10 320
Osszesen 33 | 1221 34 | 1088

Tanévkozi Osszefliggd szakmai gyakorlat 6 hét.

* Az év végén pedagdgiai asszisztensi képesitd vizsga tehetd.
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Szocialis asszisztens

Tantargy neve Heti 6ra- | Elméleti | Szakmai Gyakorlati
szam orak készségfej- | orak szama
szama lesztés, tré-
ning
L. félév
Tanuldstechnika 2 G6ra/hét 10 6ra
Kommunikéciés kész- | 3 6ra/hét 60 6ra
ségfejlesztés
Csoportos munka | 2 6ra/hét 20 ora
készségfejlesztés
Szabad sdv+ fakultd- | 4 6ra/hét 70 6ra
cié: szamitogép-
hasznél6i
Tarsadalomismeret 6 6ra/hét | 80 6ra 30 6ra
Szocidlpolitika S5 6ra/hét | 60 6ra 30 6ra
Pszicholdgia 3 6ra/hét | 100 o6ra
Egészségmeglrzés ¢€s | 2 6ra/hét | 15 6ra 15 6ra
elsOsegélynyujtas
Testnevelés 2 6ra/hét | 36 ora
Osztalyfonoki 1 6ra/hét | 36 6ra
IL. félév
Szakmai személyiség- | 3 6ra/hét 60 6ra
fejlesztés
Jogi és kozigazgatasi | 3 6ra/hét | 52 6ra
ismeretek
Egészségmeglrzés ¢és | 2 6ra/hét | 15 6ra 15 6ra
elsOsegélynyujtds
Altaldnos szocidlis | 5 6ra/hét | 85 ora
munka
Szabad sav+ fakultd- | 4 6ra/hét 70 6ra
cio: szamitogép-
hasznél6i
Az intézményt megis- | 5 dra/hét I. szint 80
merd modul ora
Tarsadalomismeretet 4 6ra/hét | 48 ora 24 6ra
mélyité modul
Szocidlpolitikat mélyi- | 2 6ra/hét | 25 6ra 15 6ra
t6 modul
Pszicholégia -bdl 1 | 3 6ra/hét | 100 6ra
6ra mélyitd modul
Testnevelés 2 6ra/hét | 36 6ra
Osztalyfonoki 16ra/hét | 18 6ra
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I11. félév

Szuperviziés haszndla- | 4 6ra/hét 78 6ra
ti készség fejlesztése

Pszicholégia mélyito | 2 6ra/hét | 40 6ra 22 ora
modul

Jogi és kozigazgatasi | 3 6ra/hét | 52 6ra

ismeretek

Szocidlis munka egyé- | 4 6ra/hét | 70 6ra

nekkel és csalddokkal

Szocidlis munka cso- | 3 6ra/hét | 52 6ra

portokkal

Gyakorlat a tevékeny- | 9 6ra/hét II. szint 160
séget megismerd mo- Ora
dul

Tarsadalomismeretet | 3 6ra/hét | 32 6ra 16 6ra
mélyitd modul

Mentdlhigyéné 3 6ra/hét | 40 6ra

Testnevelés 2 6ra/hét | 36 6ra

Osztalyfénoki 1 6ra/hét | 18 6ra

IV. félév

Szupervizié haszndlati | 2 6ra/hét 32 ora
készség fejlesztése

Pszicholégia mélyito | 2 6ra/hét | 36 6ra

modul

Folyamatos gyakorlat | 24 III. szint
és vizsgagyakorlat Ora/hét 320 6ra
Kozosségi  szocidlis | 3 6ra/hét | 60 ora

munka

EsetmegbeszElés 3 6ra/hét 40 6ra
Testnevelés 2 6ra/hét 6 ora

Osztalyfénoki 6ra 1 6ra/hét. | 13 6ra
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V1.4. Valaszthato6 tantargyak

A téblazatok a kotelezd 6rdk szdmat, elosztasét tiintetik fel, melyek mellett
a kovetkez6 valaszthato targyakat kinaljuk fel.

Tanorai keretben valaszthato tantargyak

A kerettantervhez képest Gj targyak:

e Utazas és turizmus (11-12. évfolyam, heti 4 6ra) — barmely iskolatipus-
ban vélaszthato, érettségi akkreditdldsa megtortént.

e Beliigyi rendészeti ismeretek (alkalmazasi engedéllyel rendelkezd, akk-
reditalt érettségi targy), specidlis tartalmu tarsadalomismeret, kommuni-
kacids gyakorlatok (6raszamuk, elhelyezésiik szerepel a rendészeti pa-
lyara elokészitd osztaly oratervében). Ezek valasztasa egyrészt a beirat-
kozéssal torténik, masrészt a 10. évfolyam végén donthetnek arrdl a ta-
nuldk, hogy véllaljak-e ezt a képzést tovabb.

Erettségire felkészités

A Kkotelezo érettségi targyak esetében - elegendd jelentkezd esetén - lehe-
tové tessziik az emelt szintii felkészitést a kozépszintre késziiloktdl elkiiloni-
tett, évfolyam szinten szervezett csoportban: magyar nyelv és irodalom (he-
ti 6 6ra), torténelem (heti 5 6ra), matematika (heti 5 o6ra, illetve 12. évfo-
lyamon heti 6 6ra), idegen nyelv (heti 5 vagy 6 6ra).

A valaszthato érettségi tantargyakbol kozép- €s emelt szinten felkészitd
évfolyamszintli csoportokat ugy szerveziink, hogy a tanuldk egyéni Orasza-
ma elérje a 30-at, de ne haladja meg a 34-et.

Tanéran kiviili valaszthaté tevékenységekre évfolyamonként 4-4 6rat for-

ditunk, melyeket az aldbbiakra haszndlhatunk fel

o tehetséggondozds (verseny-elokészitok),

° felzarkdztatés, korrepetéls,

° miivészeti korok (rajz, énekkar, didkszinjatszas),
o szakkorok.
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A csoportbontas, a valaszthat6 targyak és a tandran kiviili tevékenységek
finanszirozdsa a kozoktatési torvény 52. § (7), (11) alapjan torténik. A fel-
osztds a tanulok igényeinek felmérése €és a pedagdgusok véleményének ki-
kérése utan évenként torténik.

A csoportok inditdsahoz, szervezéséhez minimélisan 8 jelentkezdre
van sziikség. Sziikség szerinti csoportbontds a 30-at meghaladd osztilylét-

szam esetén torténik.

Tanul6i €s sziild igény alapjan téritéses rendszerben szervez az iskola

nyelvvizsgara felkészito, felvételi elokészitd foglalkozdsokat, OKJ-vizsgara

felkészitd tanfolyamokat szamitdstechnikdbdl, nyari, illetve téli tdborokat.

VLS. A tantargyi tantervek

A helyi tantervhez kapcsolédoé tantargyi tantervek tartalmazzak

e altalaban

- acélokat, feladatokat,

- fejlesztési kovetelményeket,

- az alkalmazhat6 tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok
kivalasztasdnak elveit,

- amagasabb évfolyamba 1épés feltételeit,

- a tanitasi modszereket,

- abeszamoltatds, az ismeretek szamonkérésének rendjét,

- az irasbeli beszamoltatas rendjét, az értékelésben betoltott szerepét,
sulyét,

- akotelezd vagy vélaszthat6 érettségi targyak kozépszintii témakoreit;

o ¢évfolyamonként

- abelépd tevékenységformdkat,

- az évi Oraszamot,
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- atémakoroket, tartalmakat — beépiilnek a kornyezeti nevelés elemei,
- atovabbhaladas feltételeit,

- a minimumkovetelményt.

Kiilon program tartalmazza a mindennapos testnevelés és a sportkori te-

vékenység megszervezésének és a tanulok fizikalis felmérésének maodjat.

VI.6. A tanul6 felvétele, atvétele, a magasabb évfolyamba 1épés

feltételei

Az iskolaba jelentkezé tanulok felvétele

A tanul6 9., 13. évfolyamba valé felvételérdl, illetve a tanuld atvételérdl az
iskola igazgat6ja dont.

A kozépiskolédba valo jelentkezés az altaldnos iskolan keresztiil, a szakkép-
z0 szakaszra egyéni uton torténik.

A felvételi dontés alapja a tanulmdnyi eredmény, a tanul6 tanulmdnyi és
miivészeti- sport versenyeredményei.

Felvételi vizsga egyetlen iskolatipusban sincs. A rendészeti pdlyara el0ké-
szitd képzésre jelentkezOk felvételi beszélgetésen és alkalmassagi orvosi
vizsgélaton vesznek részt. Az orvosi alkalmassdgi vizsgélat csupén infor-
macio értékill a palyavalasztds szempontjabol.

Az atvétel feltételéiil az igazgato kiillonbozeti vizsgit irhat elo.

A magasabb évfolyamba 1épés feltételei

A tanul6 magasabb évfolyamra akkor léphet, ha az adott évfolyamra eldirt
minimum kodvetelményeket minden targybol teljesitette, és azokbodl leg-
alabb elégséges osztalyzatot kapott (kivéve az idegen nyelvet, a tanuldsdnak

elso évében).
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Ha a tanul6 egy vagy két targybol elégtelen osztdlyzatot szerzett, a tanév
végén - augusztusban - javitovizsgat tehet.
Ha a tanul6 harom vagy tobb targybdl kapott elégtelen osztilyzatot, a javi-
tovizsgara bocsdtdsarol a neveldtestiilet dont.
Magasabb évfolyamba lépéshez, a tanév végi, félévi osztalyzat megallapita-
séra a tanuldnak osztdlyozo vizsgét kell tennie, ha
o felmentést kapott a tanérai foglalkozdsokon valé részvétel aldl (ki-
véve a készségtargyakat)
o ha engedély alapjdn egy vagy tobb targybdl a tanulményi kovetel-
ményeket az eldirtndl rovidebb id0 alatti teljesitette,
o ajogszabalyban megallapitott iddtartamndl tobbet mulasztott,

o magantanuld volt.

A javitd, osztalyozo és kiillonbozeti vizsgak formaja

Magyvar nyelv és irodalom

Az érettségi vizsgaszabdlyzatnak megfelelden irdsban €s széban.
Az irésbeli idOtartama kétszer 45 perc.

Torténelem

Az érettségi vizsgaszabdlyzatnak megfelelden irasban és szoban.
Az frésbeli idOtartama 45 perc.

Tarsadalomismeret

Szoébeli

Etika és tdrsadalomismeret
Szoébeli

Etika

Szoébeli

Filozofia

Szoébeli
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Idegen nyelvek

Az érettségi vizsgaszabdlyzatnak megfelelden irasban és szoban.
Az irasbeli feladat hallas utdni megértést nem tartalmaz.

Az irésbeli idOtartama 60 perc.

Matematika

Az érettségi vizsgaszabdlyzatnak megfelelden irdsban.

Az irésbeli idOtartama 60 perc

Fizika

[rasbeli, id6étartama 45 perc

Foldrajz

Az érettségi vizsgaszabdlyzatnak megfelelden irdsban €s széban.
Az irésbeli idOtartama 45 perc

Bioldégia

Az érettségi vizsgaszabdlyzatnak megfelelden irasban és szoban.
Az frésbeli idOtartama 45 perc

Kémia

Az érettségi vizsgaszabdlyzatnak megfelelden irasban és szoban.
Az frésbeli idGtartama 45 perc.

Informatika

Gyakorlati vizsga, idétartama 45 perc.

Testnevelés

Gyakorlati vizsga, idotartama 45 perc.

Enek-zene

Szoébeli €s irasbeli vizsga.

Az frasbeli idOtartama 45 perc.

A szakkozépiskolasok esetében a szobeli hangszertudast is tartalmaz (szop-
ran furulya)

Muvészettorténet

Irasbeli vizsga, 45 perc
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Rajz és vizualis kultdra

[rasbeli vizsga (rajz és elmélet), idStartama 90 perc
Médiaismeret
Irasbeli vizsga, idStartama 60 perc

Szakmai elméleti tantargyak

Irasbeli vizsga, idStartama 45 perc.

Szakmai gyakorlat

Gyakorlati és szébeli (6nértékelési) vizsga.
Tanc és drdma

Szobeli vizsga

Evkozi beszamoltatis a szakképzés 13. évfolyaman
Célja: Osszefiiggd mindsités.
Formdja: [rasbeli témaziré dolgozat tesztjellegii feladatsor formdjaban
(egy-egy fogalom definidldsa, értelmezése; Osszefiiggések feltdrdsa; tobbva-
riaciés kérdéssor stb).
Rendje: Negyedévenként (2. és 4. ),
2. negyedévben komplex irdsbeli dolgozat (id6tartama: 90 perc),
a 4. negyedévben tantargyankénti {rasbeli dolgozat (idOtartama:
tantargyanként 45 perc)
Ertékelés: Szummativ jellegii, silya kétszerese egy-egy érdemjegynek.

Tantargyak: Valamennyi szakmai tantargy.

VI.7. A magatartas és szorgalom értékelése

Cél: A magatartds és szorgalom értékelése segitse eld a tanul6k személyi-
ségének sokoldalu fejlodését.

Mod: A tanuldk magatartdsdnak €s szorgalmanak értékelését és mindsitését
az osztalyfonokok — az osztdlyban taniték véleményezésének kikérésével —

végzi.
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A magatartas és szorgalom értékelésének alapelvei

Az értékelés

@)

@)

a tanuldk életkori sajatossdgaibol, a személyiség fejlettségi szintjébol
indul ki, és folyamatosan koveti a véltozasokat,

a személyiségjegyek és az Onfejlesztési torekvések megerdsitését
szolgdlja

alapvetd jellemzdje: az igazsdgossig, az Oszinteség, a segitd szandék
és a kovetkezetesség, az egyéniség, az emberi méltdsag tisztelete, a

massag elfogaddsa

a tanuldk tudatos egyiittmiikodésére €pit a jellemformdlasban.

A magatartas értékelésének szempontjai

O

O

A tanul6 redlis én-képe: j6 és rossz tulajdonsdgainak ismerete.

A tanul6i jogviszonybdl eredd kotelességeinek teljesitése.
Eletkornak megfeleld munkafegyelem, onfegyelem, onallésag.
Onmegval6sitasi torekvés, jellemszilardsag.

Megfontoltsdg, tavlati gondolkodds a jelentds dontési helyzetekben,
a jo és a rossz kozotti valasztdsi szitudcidkban.

A tanul6 dontései, tettei kovetkezményeinek felelsségteljes vallala-
sa.

Kolcsonos tiszteleten, Oszinteségen, j6 szdndékon alapul6 tarsas kap-
csolatok alakitasa.

A térsas €rintkezésben az alapveto illemszabdlyok megtartasa.

A tanul6 embertdrsai irdnti egyiittérzése, segitOkészsége.

Az egyéni és kozos feladatokkal kapcsolatos problémaérzékenység;
realis, masok érdekeivel is szamolé megoldasok keresése; a kozos
munkdkba val6 bekapcsolodas képessége.

A kornyezetében zajlé eseményekrdl, véltozasokrol 6nallo allasfog-
lalds kialakitdsa, igazsdgos véleménynyilvanitas.

A segitd szadndéku kritika, a jogos birdlat elfogaddsa.
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Apolt kiils0, alkalomhoz il16 61tozkodés.

Kulturalt viselkedés.

Az anyanyelv igényes, a kozléshelyzetnek megfeleld haszndlata.
Egészséges életmdd, célszerli idobeosztas.

A természeti és mesterséges kornyezetet védd magatartas.

A szorgalom értékelésének szempontjai

O

Nyitottsdg az dj ismeretek fogaddsara, a vildg jelenségeinek megis-
merésére, megértésére.

Onmiivel8désre val6 igény.

Erdeklédési irdnyultsigdnak megfeleld 6ndllé ismeretszerzésre to-
rekvés.

A tanul6 adottsdgainak, képességeinek felismerése, folyamatos fej-
lesztése.

Rendszeresség, kitartds a tanulmanyi munkdban.

Tanorai aktivitas.

Eredményes egyéni tanuldsi médszer kialakitdsa.

Szaktargyi versenyeken, palydzatokon, vetélkedokon, sportmérkdzé-

seken valo részvétel.

A magatartas és szorgalom minoésitése

Magatartas

Példassal mindsithetd annak a tanulénak a magatartdsa, aki személyisége

&3

fejlesztésében, emberi kapcsolataiban, a hdzirendben eldirtak betartdsdban

tarsai elé példaként 4llithato.

Jo a tanul6 magatartdsa, ha fegyelmezett, tisztelettudd, betartja az iskola

hazirendjében foglaltakat.

Valtozo a tanulé magatartdsa, ha a felsorakoztatott elvardsoknak dltalaban

megfelel. Bar viselkedésével szemben meriilnek fel kifogdsok, esetenként
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megszegi a hizirend valamely eldirdsait, ugyanakkor tapasztalhaté a maga-
tartdsdban a hibai kikiiszobolésére valo torekvés is.
Rossz a tanul6 magatartdsa, ha a hazirend pontjait szdndékosan, rendszere-

sen sulyosan megszegi, kirivo fegyelmi vétséget kovet el.

Szorgalom:

Példds a tanuld szorgalma, ha tanulmdnyi kotelezettségeit példamutatéan
teljesiti. Az iskolai foglalkozdsokra valé felkésziilésben egyéni képességei-
hez és koriilményeihez mérten a rendszeresség és pontossdg tapasztalhato.
Erdeklédésének megfeleléen tobbletismeret szerzésére torekszik.

Jo a tanul6 szorgalma, ha tanulményi kotelezettségeit képességeihez és le-
hetdségeihez mérten teljesiti.

Valtozo a tanul6 szorgalma, ha tanulmanyi munkdjidban csak idonként tand-
sit torekvést, kotelességét dltaldban figyelmeztetésre teljesiti.

Hanyag a tanul6 szorgalma, ha tanulményi kotelezettségeit gyakran elmu-
lasztja, nem tanul rendszeresen, nem torekszik képességei kibontakoztatdsa-

ra, a figyelmeztetés sem 6sztonzi pontosabb, jobb munkéra.

VI1.8. Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok

meghatarozasanak elvei és korlatai

A tanodrai tevékenységet a tanulok otthoni felkésziilésével egészitjiik ki.
Célja

e gyakoroltatds,

o képességfejlesztés,

e (nalld ismeretszerzés,

e 6nallo tajékozddas,

® magasabb szintll gondolkodasi miiveletek fejlesztése.
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Elvei

¢ Figyelembe vessziik az egyéni terhelhetdséget.

* A személyes fejlesztés érdekében a hazi feladatok kiaddsakor diffe-
rencidlunk (pl. hitranykompenzacié vagy az esélyegyenldség bizto-
sitdsa alapjan).

Korlétok

A tanulék harmonikus mentdlis fejlddése, a csalddi és kortdrskapcsolatok
apolasa érdekében az otthoni felkésziilés mennyiségileg is korldtozand6 az
alabbiak szerint:

® A hosszu hétvégék, sziinidOk idejére csak onként vallalt feladatok
(pl. versenyfelkésziilés) adhatok.

* A munkakozosségek €s az osztdlyban tanitdk egyeztetik a héazi fel-
adatok mennyiségét ugy, hogy a tanuldk napi pihendideje biztositva

legyen, s terhelésiik egyenletessé véljon.

VI1.9. Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai, rendje, korlatai,

a tanulok tudasanak értékelésében betoltott szerepe, silya

Formai
® Ropdolgozat
Egy-egy feladat megolddséra, fogalmak értelmezésére, Osszefiiggé-
sek feltardsdra, egyszerli, rovid vélaszt igényld kérdések megvila-
szoltatdsdra alkalmazhat6 egy-egy tandrai anyag lezardsa utan.

e Témazard dolgozat

Egy-egy téma(kor), nagyobb tananyagrész feldolgozdsa, lezdrdsa
utan, illetve negyedévi, félévi €s év végi idészakban alkalmazhat6. A
tanuldk tuddsszintjét a témazard dolgozatok kezdetében tesztjellegli
feladatokkal, tobbvaridcios kérdéssorokkal és szoveges kifejtendd

essz€ jellegl feladatokkal lehet felmérni.

63



64

e Ha4zi dolgozat

Egy-egy nagyobb téma 6nalld, lehetdleg szakirodalomra és sajat ku-
tatdbmunkdra is tdmaszkodé tanuldi feldolgozédsa. A feldolgozas kis-

el6adds form4jaban is eldadhat6 a tandran.

Rendje, korlatai

Ropdolgozat a szamonkérésre megjelolt anyagbdl barmikor frathato.
Témazarot csak alapos tanérai elokészitd munka utan (ismétlés, osszefog-
lalds), elére meghatdarozott iddpontban lehet {ratni.

Az onallésagot igénylo hazi dolgozat megirasara a szaktanarnak fel kell
késziteni a tanuld/ka/t (a szakirodalom felkutatasa, felhasznalasa, szerkesz-

tés stb).

Az ir4sbeli beszdmoltatds alkalmazdsakor figyelembe kell venni a tanuldk
terhelhetdségét, e tekintetben differencidlni is kell.

Az irésbeli szdmonkérés nem szorithatja hattérbe a szébeli szdmonkérési
formdkat, nem mehet a szébeli készség fejlddésének rovisara.

Az irasbeli munkdkat szakszerlien, objektiven €s a tanulok szdmadra is nyil-
vanval6 médon kell értékelni.

Az iskolai Hazirend idevonatkozo el6irasait be kell tartani.

Szerepe, sulya

Az irdsbeli beszamoltatds feltarja a helyzetet, segit a folyamatok korrigdla-
sdban, szelektal, mindsit, feltdrja a hidnyossdgokat, informdciét nyujt, elo-
segiti az eredményes tanuldst.

Tajékoztatja az oktatdsi folyamat szereplOit. Segit a tanuldsi nehézségek
differencialt feltarasdban.

Hozzdjéarul a diagnosztikus, a formativ és a szummativ értékelés megvaldsi-

tasahoz.
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Eldsegiti az irasbeli kifejez0 készség, a szerkesztési ismeretek és az 6nallo-
sag fejlodését.

A félévi és az év végi osztalyzatok megdllapitasdndl a témazdro és a hdzi
dolgozat érdemjegyének siilya kétszerese a szobeli felelet és a ropdolgozat

érdemjegyének.

VI.10. A tanulok fizikai allapotanak mérése

A belépd (9. éviolyamos) tanulok fizikai dllapotanak mérését a testnevelés
tantargyat tanit6 tandrok végzik a testnevelésorakon, tanévenként két alka-
lommal, szeptember és mdjus honapban. Ezt kovetden a felmérést minden
évben meg kell ismételni.

A felmérés a HUNGAROFIT teszt alapjan keriil 6sszedllitasra. Ldsd: Mod-
szerek a tanulok fizikai felkésziiltségének, teljesitményének mérésére, érté-
kelésére. Szerkesztette: Andrdsné dr. Teleki Judit, MKM, 1997.

A felmérés eredményeit a tanulékkal kozolni kell, a pozitiv valtozdsok jeles

(5) és j6 (4) érdemjegyekkel értékelhetok.
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VIL A SZULO, A TANULO, AZ ISKOLAI ES KOLLEGIUMI
PEDAGOGUS EGYUTTMUKODESENEK FORMALI, TO-
VABBFEJLESZTESENEK LEHETOSEGEI

Az iskola mint oktaté-neveld intézmény csak akkor miikodhet eredménye-
sen, ha a tanul6i érdeklddésre épit, és figyelembe veszi a sziil6i érdekeket.
Az iskolai nevelés, a gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének el-
engedhetetlen feltétele a sziil6i haz és a pedagégus kozosség koordinalt,
aktiv egyiittmiikodése.
Ezen egyiittmiikodés
® alapja a gyermek irdnt érzett kozos nevelési felel0sség;
® megvaldsuldsi formdi - a k6lcsonds timogatas és

- a koordinalt pedagégiai tevékenység;
o feltétele a kolcsonos bizalom és tajékoztatds, az Oszinteség;
e credménye a csalddi és iskolai nevelés egysége és ennek nyoman kedve-

z0en fejlodo személyiség.
VIL.1. Az egyiittmiikodés formai

Az egyiittmiikodés formait az alabbi két témakor koré rendeztiik.
1. A sziil6k részérol:
A nevelomunka segitéséhez az aldbbi egyiittmiikodési formdkat varjuk el:
- Aktiv részvételt az iskolai rendezvényeken,
- Oszinte véleménynyilvanitast,
- egylittmiikodd magatartést,
- anevelési problémak Oszinte megbeszélését, kozos megoldasat,
- érdeklddo, segitd hozzaallast,

- szponzori segitségnyujtast.
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2. Iskolank a tanuldk helyes neveléséhez a kovetkezd segitségnyujtasi
formakat ajanlja:
e Nyilt napok, nyilt ordk szervezése.
Célja, hogy a sziildk betekintést nyerjenek az iskolai oktato-
nevelémunka mindennapjaiba, kozvetleniil tdjékozddjanak a gyer-
mekiik és az osztadlyk6zosség tanérai munkdjarol.
e Rendszeres €s folyamatos tdjékoztatds a tanulé eldmenetelérdl, magatar-
tasarol.
Célja egyrészt a sziild tdjékoztatdsa a tanuld tanulméanyi munkdjarol,
szorgalmarodl, iskolai magatartdsardl, valamint a kiilonféle iskolai
vagy osztdlyszintli programokrol; masrészt az iskola tdjékoztatdsa a
sziilok kéréseirdl, csaladi problémakrol.
o Sziiloi értekezletek..
a) Evi rendszeres (az iskolai munkaterv iitemezése szerint), melynek
feladata:
- A sziilok tdjékoztatasa az iskola céljairdl, feladatairdl, kove-
telményrendszerérol
- az egylittmiikodés szervezése, iranyitisa
- aszilok véleményének, javaslatainak osszegytiijtése
b) Rendkiviili sziil6i értekezlet (silyos probléma, rendkiviili feladat
megoldasa érdekében), melynek feladata: K6zos helyzetelemzés,
konfliktuskezelés, megoldaskeresés.
c) Specidlis sziiloi értekezlet.
- A kezdd évfolyam tanuldinak beiratdsakor, melynek feladata:
a tanuldk és a sziilok tdjékoztatdsa az iskola életérdl, a golya-
tdborrdl, a tanév inditdsdval kapcsolatos gyakorlati tudniva-
16krol.
e Fogadoora.
Célja a sziilo és a pedagdgus személyes kapcsolattartdsa, ezen ke-

resztiil a tanul6 egyéni fejlesztésének segitése.
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Elbéaddsok szervezése.

- pszicholégus,

- egészségligyi szakember (orvos, védono),

- a MUK pdlyavalasztasi szakember bevonasdval.

Forum vagy ankét sziilok szdmdra.
Ezeknek célja a sziildk tdjékoztatdsa aktudlis nevelési kérdésekrdl,
korszer(i nevelési eljardsokrdl, a nevelési hibdk kovetkezményeirdl,
egészségiigyi, palyavélasztasi kudarcokrdl.

Pdlyavdlasztdsi tandcsadds.
Célja a tanulok képességeinek, készségeinek vizsgalata a hatékony
palyavélasztas elosegitése.

Csalddldtogatds (csak probléma esetén).
Célja a tanuld csalddi hatterének, koriilményeinek megismerése,
megoldaskeresés az adott problémara.

Kozos kirdnduldsok.

A sziil6i vdlasztmdny iilése

Az osztdlyfonoki ora.

Kapcsolattartds az alapitvdnyokkal:

A Hajnéczy Jozsef Gimnédzium és Szakkozépiskola Didkjaiért Alapit-

vany,

A Tiszafoldvéari Gimnaziumért Alapitvany,

Az iskolai rendezvények (alapitvany bdl, tinnepségek).

. Az iskola és kollégium kapcsolattartasa

Célok és feladatok

a) Folyamatos informdcidcsere osztalyfdnokok, szaktandrok, kollé-
giumi neveldk kozott a tanulok eredményeinek, osztalyzatainak
ellendrzése értékelése végett. Ennek alapjan valdsulhat meg a

felzarkéztatds €s a tehetséggondozds megteremtése.
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b) Folyamatos kapcsolattartds osztalyfonokok €s kollégiumi neve-
16k kozt, melynek sordn figyelemmel kisérik

- a tanuldk készségeit, képességeit, attitlidjeit valamint ezek
véltozasat, fejlodését,

- atanuldk életmddjellemzdit, szerepvéllalasait;

- a kozosségek felépitésének, szerkezetének, belsd mozgasanak
sajitossagait, a kozosségek tevékenységrendszerének jellem-
z06it, tartalmat.

¢) Az informacidk elemzése és értékelése utan cselekvési tervek ki-
dolgozasa €s alkalmazdsa az eredményes neveloi munka érdeké-
ben.

d) Az osztalyfonoki 6rdk, csoportfoglalkozdsok viszontldtogatdsa.

e) Az iskolai-kollégiumi rendezvényeken vald kolcsonds részvétel.

f) Aktiv kozremlikodés az osztilyértekezletek munkdjéban.

g) A didkonkormdnyzatok egyiittmiikodése.

VIL.2. A didkjogok érvényesiilése

Az oktaté-nevel0 munka soran biztositani sziikséges a tanuldi jogok érvé-

nyesiilését, kiilondsen az aldbbi teriileteken:

A személyiségjogok: a személyiség szabad kibontakoztatasi joga, On-
rendelkezési jog, a cselekvési szabadsdghoz vald jog, a csalddi élet-
hez és a magénélethez val6 jog, a miivelddéshez valé jog, (a jogok
gyakorldsa nem iitkozhet masok jogaiba, nem veszélyeztetheti senki
egészségét, testi Epségét).

Vallasi vagy vilagnézeti meggydz0odés, nemzeti, etnikai 6nazonossag
tiszteletben tartdsdnak igénye kifejezésre juttatdsanak joga.
Tajékozbdasi jog.

Véleménynyilvénitasi jog.

Javaslattételi jog.
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- Kérdés intézéséhez és érdemi valaszhoz vald jog.

- A tantargyak valasztdsanak joga (11., 12. évfolyam).

- Eljaras inditasénak, a nyilvanossdg igénybevételének joga.

- A dontésekben és irdnyitasban val6 részvétel, képviselet joga.

- Jogvédelem, érdekképviseleti jog.

Az iskolai élet, a szervezett jogérvényesités legfontosabb féoruma a di-
akonkormanyzat (DOK).
Miikodésének célja
- a demokracia mikrokornyezetben vald gyakorlésa,
- a demokracia jatékszabalyainak gyakorldsa,
- a pozitiv egyiittmiikodés minél magasabb szintii gyakorlésa,
- az iskolai kozosség mitkodésének segitése,
- érdekképviselet.
A didkonkormdnyzat munkdjat az altala javasolt tandr (DMS) segiti.

A didkonkormanyzat miikodési teriiletei

a didkkozgytlés,
- rendszeres didkképviseleti egyeztetés,
- a didkrendezvények szervezése (didkigazgaté vélasztds, a didknap,
stb.),
- hagyomanydpolas,
- iskolatjsag milkodtetése,
- méds didkszervezettel val6 kapcsolatfelvétel.
A didkmozgalmat segitd tandr, az osztdlyfonokok és minden szaktanar fel-

adata a tanulok felkészitése a konstruktiv tarsadalmi szereplésre.
Tanodrai keretben — kiilonOsen a torténelem €s tarsadalmi ismeretek, az €élet-

és pélyatervezés tantargyi 6rdkon — kiilonleges figyelemmel kell kezelni a

demokratikus életformara vald nevelést.
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Zaradék
Az iskola a 202/2007. (VII.31.) Korm. rendelet alapjan a Pedagdgiai prog-

ramjat attekintette, a sziikséges valtozdsokat dtvezette.

Tiszafoldvar, 2007. december 18.

Ferenczi Gyorgy

igazgatd

A tantestiilet részérol:

Chiovini Marta

tanar
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A Pedagoégia program 4ttekintésében €s a jogszabalynak megfelel6 valtozta-

tasok atvezetésében az aldbbi pedagdgusok vettek részt:

Ferenczi Gyorgy
Nagy Aronné

A helyi tanterveket készitette:

Antal Balazsné
Beke Laszloné

Chiovini Marta

Feketéné Novak Zsuzsanna

Ferenczi Gyorgy
Hegedis Istvdn

Hliva Livia

Kesztylis Méria

Kis Istvan

Kovécsné Pintér Mérta
Kiirtds Zsuzsanna
Molnarné Viczy Marta
Moénus Zoltdn
Ménusné Abel Gizella
Nagy Aronné

Récz Tiinde Anna
Szlank6 Tibor

Timar Antal
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